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PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICAÇÃO

 

2. EMENTA

1. A contabilidade

2. O patrimônio

3. Dinâmica Patrimonial

4. Variações do Patrimônio Líquido

5. Regimes Contábeis e Operações diversas

6. Demonstrações Contábeis

7. Análise das demonstrações contábeis

3. JUSTIFICATIVA

Esta disciplina permitirá que os estudantes tenham conhecimento contábil e gerencial das principais informações financeiras
presentes nas organizações, de maneira que tenham capacidade de resolver problemas sistêmicos futuros que envolvam tais
informações. Espera-se que ao final, o discente consiga fazer uso das informações oriundas do processo de análise e
interpretação das demonstrações contábeis para suportar o processo decisório, seja para investimentos, para concessão de
créditos ou qualquer tipo de relação econômico-financeira que se deseja estabelecer com o empreendimento do qual se faz a
análise.

4. OBJETIVO

Componente
Curricular: Contabilidade e Análise das Demonstrações Contábeis 

Unidade Ofertante: Faculdade de Ciências Contábeis

Código: FACIC39102 Período/Série: 1º Turma: Extra

Carga Horária: Natureza:

Teórica: 60 Prática:   Total: 60 Obrigat
ória: ( X ) Optativa

: ( )

Professor(A): Jéssica Rayse de Melo Silva Ano/Semestre: 2026/2

Observações:
Inscrição na disciplina no Moodle
Disciplina: FACIC39102 - Contabilidade e Análise das Demonstrações Contábeis
Senha: 39102Facic

Objetivo Geral:

Levar o aluno a desenvolver os conhecimentos relativos a Ciência Contábil, especificamente aos Relatórios Contábeis e a
Análise das Demonstrações Contábeis/Financeiras.

Objetivos Específicos:

Conhecer as principais operações contábeis; ter habilidades para estruturar os principais relatórios contábeis; conhecer as
principais técnicas da Análise de Demonstrativos Contábeis; calcular e interpretar adequadamente os indicadores
econômico-financeiros e ter habilidades para redigir relatórios de Análise de Demonstrativos Contábeis.
Os conteúdos abordados na disciplina são fundamentais para o desenvolvimento dos conhecimentos iniciais referentes à
ciência contábil e capacidade técnica de contabilização. Também propicia conhecimento relativo à análise e interpretação
das demonstrações contábeis, notadamente por parte dos usuários externos da informação contábil. O analista fará uso das
informações oriundas da análise e interpretação das demonstrações contábeis para suportar o processo decisório, seja para
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5. PROGRAMA

1. Noções preliminares - Contabilidade 
1.1. Conceituação 
1.2. Campo de atuação 
1.3. Objeto
1.4. Finalidade 
1.5. Usuários das Informações Contábeis 
1.6. CPC - Estrutura Conceitual para Relatório Financeiro 
1.7. Características da informação contábil: fundamentais e de melhoria 
 
2. Conceituação - Patrimônio 
2.1. Ativo, Passivo e Patrimônio Líquido 
2.2. Constituição do Patrimônio 
2.3. Estática Patrimonial 
2.4. Estrutura/Representação gráfica 
2.5. Equação fundamental do Patrimônio
2.6. As fontes do Patrimônio Líquido 
2.7. Configurações dos estados patrimoniais 
 
3. Dinâmica Patrimonial 
3.1. Efeito das Operações: Ativo, Passivo e Patrimônio Líquido 
3.2. Operações contábeis 
3.3. Mecanismos de Débito e Crédito 
3.4. Método das partidas dobradas 
3.5. Razão / Razonetes 
3.6. Diário 
 
4. Variações do Patrimônio Líquido 
4.1. Apuração contábil do resultado do exercício 
4.2. Contabilização do resultado 
4.3. Integralização do Balanço Patrimonial e DRE 
 
5. Regimes contábeis e Operações Diversas 
5.1. Regime de Caixa x Competência 
5.2. Operações com mercadorias 
5.3. Depreciação / Amortização / Exaustão 
5.4. Despesas Antecipadas 
 
6. Demonstrativos Contábeis 
6.1. Balanço Patrimonial (BP) 
6.2. Demonstrações de Resultado (DRE e DRA) 
6.3. Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido (DMPL) 
6.4. Demonstração dos Fluxos de Caixa (DFC) 
6.5. A Demonstração do Valor Adicionado (DVA) 
 
7. Introdução 
7.1. Introdução: o contexto da análise 
7.2. Preparação para a análise das Demonstrações Contábeis 
7.3. Usuários da análise 
7.4. Análise Horizontal e Vertical 
7.5. Índices de Liquidez 
7.6. Índices da Estrutura Patrimonial 
7.7. Índices de rentabilidade 
7.8. Índices de atividade (rotação) 
7.9. Relatórios de Análise

6. METODOLOGIA

A disciplina será desenvolvida por meio de metodologias tais como aula expositiva dialogada, casos e exercícios práticos. O
uso das metodologias indicadas visa estimular o pensamento crítico, as habilidades de solução de problemas e a aquisição de

investimentos, para concessão de créditos ou qualquer tipo de relação econômico-financeira que se deseja estabelecer com
o empreendimento do qual se faz a avaliação.
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conhecimento sobre os conceitos essenciais da área em questão. Para as aulas, serão usados slides, disponibilizados em meio
virtual (Moodle®), em conjunto com a exposição oral da professora. A apresentação será complementada, sempre que
necessário, com anotações e demonstrações no quadro da sala e planilhas eletrônicas. Os estudantes devem fazer o cadastro
no endereço http://www.moodle.ufu.br
 
Disciplina Moodle: FACIC39102 - Contabilidade e Análise das Demonstrações Contábeis
Nome breve: FACIC39102
Código de inscrição na disciplina: 39102Facic
 
As comunicações entre o professor e os discentes, necessárias para o bom desenvolvimento da disciplina ocorrerão pelas
ferramentas de comunicação disponíveis no AVA/Moodle, sendo obrigatória ao discente a observância e devido
acompanhamento da disciplina pelo portal. O desconhecimento de comunicados e prazos publicados não serão admitidos
como justificativas para a não entrega das atividades. Problemas de sistema decorrentes de submissões tardias (ou muito
próximas ao prazo máximo de entrega) também não serão admitidos como justificativa para a não entrega das atividades.
Entregas realizadas fora do prazo serão desconsideradas para efeito de nota.
 
Os recursos didáticos utilizados serão livros em formato digital (e-book), artigos acadêmicos, materiais técnicos relacionados
ao tema da disciplina, vídeos pertinentes aos assuntos da disciplina, filmes, chat, questionário (quiz), plataformas para
construção de histórias, casos e exercícios práticos etc., todos com acesso aberto e remoto, com exceção dos livros.
 
A correção das listas realizadas em sala de aula não será disponibilizada por e-mail ou Moodle.

 

6.1. Cronograma de Atividades

As aulas e atividades estão previstas conforme o seguinte cronograma:

* Pode haver alterações de datas, com prévio aviso.
 

Data Atividade prevista CH

14/09/2026
Apresentação da disciplina, do plano de ensino, da turma e da professora.  4

21/09/2026 Módulo 1 - Noções preliminares 4

22/09/2026 Reposição: Módulo 1 - Noções preliminares 4

28/09/2026 Módulo 2- Patrimônio 4

05/10/2026 Módulo 2- Patrimônio 4

15/10/2026 Reposição: Módulo 3- Dinâmica Patrimonial 4

19/10/2026 Módulo 4- Variações patrimoniais 4

26/10/2026 Módulo 4- Variações patrimoniais 4

09/11/2026 Módulo 5- Variações patrimoniais 4

14/11/2026 Reposição: Módulo 5- Regimes contábeis e Operações Diversas  4

16/11/2026 Módulo 6-  Demonstrativos Contábeis 4

23/11/2026 Módulo 7-  Estrutura e análise de balanços 4

30/11/2026 Módulo 7-  Estrutura e análise de balanços  4

07/12/2026 Avaliação substitutiva 4

14/12/2026 Vista de notas 4

Total Carga-horária (CH) regular 60

Data Atividades supervisionadas CH

10/10/2026 Atividade assíncrona - Questionário Avaliativo 1 - 20,0 pontos 4

21/11/2026 Atividade assíncrona - Questionário Avaliativo 2 - 40,0 pontos 4

05/12/2026 Atividade assíncrona - Questionário Avaliativo 3 - 40,0 pontos 4

Total Carga-horária (CH) supervisionada 12

Total Carga-horária (CH) total 72
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6.2. Controle de frequência

A assiduidade será computada por meio da chamada em sala durante as aulas. O professor poderá adotar, a seu critério, caso
haja demasiada desistência de continuidade em sala, chamadas adicionais durante o horário de aula.
 
Em conformidade com o art. 143 das Normas Gerais da Graduação da Universidade Federal de Uberlândia (Resolução
46/2022 – CONGRAD), informa-se que faltas não poderão ser abonadas, exceto nos casos expressamente previstos no § 60
da Lei nº 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do Serviço Militar). O referido parágrafo estabelece que: “Ao incorporado em
Organização Militar é assegurado o abono das faltas às aulas, em estabelecimentos civis de ensino, durante o período de
instrução ou exercício, mediante apresentação de atestado fornecido pela autoridade competente.” Assim, ressalva-se que,
fora dessas situações específicas relacionadas ao serviço militar obrigatório, as ausências às atividades acadêmicas serão
contabilizadas normalmente, sendo exigido o cumprimento da frequência mínima de 75% da carga horária total da disciplina
para aprovação.
 
Atestados médicos não abonam faltas, mas podem justificar a ausência do(a) estudante, conforme as regras institucionais.
Caso o(a) estudante apresenta atestado médico válido, ele(a) pode solicitar o regime especial de aprendizagem (art. 182 das
Normas Gerais da Graduação da Universidade Federal de Uberlândia - Resolução 46/2022 – CONGRAD), conforme previsto
na legislação educacional (como o Decreto-Lei nº 1.044/1969 e a Portaria MEC nº 3.298/87), desde que a condição de saúde
inviabilize a frequência por período igual ou superior a 15 dias. Nesse caso, o(a) aluno(a) continua vinculado(a) à disciplina e
pode realizar atividades alternativas enquanto estiver afastado(a). Contudo, o atestado não exclui a falta registrada, mas
pode permitir um tratamento acadêmico diferenciado, desde que os critérios legais e institucionais sejam atendidos.

7. AVALIAÇÃO

O processo de avaliação (instrumentos, notas e datas) é apresentado no quadro abaixo:

Somente serão pontuadas as atividades apresentadas na data solicitada ou posteriormente quando houver justificativa
amparada legalmente, conforme previsto nas Normas de Graduação da Universidade Federal de Uberlândia (Res. nº.
49/2022, do Conselho de Graduação- CONGRAD). As notas serão divulgadas única e exclusivamente no livro de notas do
Moodle, cabendo ao aluno a responsabilidade de acompanhamento em seu portal.
As atividades avaliativas serão elaboradas de acordo com as referências bibliográficas e com o conteúdo ministrado e
discutido em sala de aula, e podem compostas por questões discursivas e de múltipla escolha. Exceto para as atividades
avaliativas previstas de recuperação de aprendizagem NÃO serão aplicadas provas substitutivas, a não ser que haja decisão
expressa do Colegiado de Curso a respeito.

 

7.1. Critério de Recuperação

Conforme exposto no Art. 141, da Resolução CONGRAD Nº 46, de 28 de março de 2022, será garantida a realização de, ao
menos, uma atividade avaliativa de recuperação de com frequência mínima de 75% (setenta e cinco por cento) no
componente curricular. Portanto, somente discentes com nota final abaixo de 60,0 e frequência de, no mínimo, 75% terão
direito à prova de recuperação. Assim, o máximo de faltas permitidas equivale a 25% da carga horário do semestre, ou seja,
18 faltas.
Para os alunos que se enquadrem nas condições do parágrafo anterior, a AR consistirá em uma prova única, individual, no
valor de 100,0 pontos e que contemplará todo o conteúdo ministrado no semestre. Terá duração de 02 (duas) duas horas e
será realizada de forma presencial na data inicialmente prevista no cronograma de atividades, podendo ocorrer alterações
que serão comunicadas previamente a depender do andamento das atividades da turma.
A avaliação para aprovação no semestre será feita pela média (M) entre o aproveitamento do semestre regular (S) e a
avaliação de recuperação (AR), ou seja, pela fórmula M = (S + AR) / 2. Para aprovação final, o discente deverá obter “M”
maior ou igual a 60,0 pontos. Os discentes aprovados por esse critério terão sua nota final registrada no sistema de 60,0
pontos, independente da nota estimada no cálculo médio

 

 

Instrumento Valor Datas

Questionário Avaliativo 1 20.0 Moodle - 10/10/2026 07h ao dia 11/10/2026 às 23:59. Tempo limite de
resolução: 2h

Questionário Avaliativo 2 40.0
Moodle - 21/11/2026 07h ao dia 22/11/2026 às 23:59. Tempo limite de
resolução: 2h

Questionário Avaliativo 3 40.0
Moodle - 05/12/2026 07h ao dia 06/12/2026 às 23:59. Tempo limite de
resolução: 2h

Total 100.0 -
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Digital

SALOTTI, Bruno Meirelles. Contabilidade Financeira. Vídeos dos autores, casos reais, aplicações práticas,
exemplos numéricos, questões e exercícios resolvidos (on-line). Disponível em:
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SÓ CONTABILIDADE. Material de apoio. Disponível em: https://www.socontabilidade.com.br/

 

9. APROVAÇÃO

Aprovado em reunião do Colegiado realizada em: ____/____/______

Coordenação do Curso de Graduação: _________________________
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Documento assinado eletronicamente por Jessica Rayse de Melo Silva, Professor(a) do Magistério Superior,
em 10/09/2026, às 22:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 7709688 e o código
CRC 6C070071.

Referência: Processo nº 23117.062462/2026-56 SEI nº 7709688
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