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EDITAL CLAA 03/2018 - PROCESSO SELETIVO PARA TUTOR DO
GRUPO PET CIENCIA DA COMPUTACAO

A Comissdo do Processo Seletivo de Tutor (a) do Grupo PET Ciéncia da Computacdo da
Universidade  Federal de Uberlandia, nomeada pela PORTARIA n° 003/2018/
PROGRAD/DIREN/DIFDI/SPROJ, de 04 de abril de 2018, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria MEC N° 976, de 27 de julho de 2010, com modifica¢cBes introduzidas pela Portaria 343, de 24
de abril de 2013, pelo item 1.4.1 do Capitulo Il do Manual de Orientac6es Basicas do PET, do
Ministério da Educagdo - MEC, de dezembro de 2006 e pelo subitem 6.3 do Manual de
Regulamentagdo dos Grupos PET MEC e PET Institucional da UFU, de maio de 2015, torna publico
que estardo abertas no dia 25 de abril de 2018 as inscrigBes para sele¢do de Tutor do Grupo PET

Ciéncia da Computac¢do da Universidade Federal de Uberlandia.

1 Da caracterizagdo do Programa de Educacé&o Tutorial

O Programa de Educacéo Tutorial, sob a orientacdo de um Professor Tutor, tem por objetivo geral
promover a formacdo ampla e de qualidade dos estudantes de graduacgdo envolvidos direta ou
indiretamente com o Programa, estimulando valores que reforcem a cidadania e a consciéncia social
dos participantes e a melhoria dos Cursos de Graduagdo, com acompanhamento/orientacdo e
avaliacdo do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA) e da Pro-reitoria de Graduacgéo

(PROGRAD). Os objetivos especificos do Programa de Educacgéo Tutorial na UFU séo:

. Desenvolver atividades académicas de ensino, pesquisa e extensdo em padrbes de
qualidade e de exceléncia, mediante Grupos de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e
interdisciplinar;

Il. Contribuir para a elevacao da qualidade da formacéo dos alunos de graduacg&o, a diminui¢éo
da evasdo e a promocao do sucesso académico, valorizando a articulacdo das atividades de
ensino, pesquisa e extensao;

Il Estimular a formagédo de profissionais e docentes de elevada qualificacdo técnica, cientifica,
tecnoldgica e académica;

V. Formular novas estratégias de desenvolvimento e moderniza¢@o do ensino superior no pais;

V. Estimular o espirito critico, bem como a atuacdo profissional pautada pela cidadania e pela

funcéo social da educagéo superior;

VI. Introduzir novas préticas pedagogicas na graduacao;
VII. Contribuir para a consolidacéo e difusdo da educacéo tutorial como pratica de formacdo na
graduacéo;
VIII. Estimular a vinculacdo dos Grupos a d&reas prioritarias e a politicas publicas e de

desenvolvimento, assim como a correcdo de desigualdades sociais;
IX. Contribuir com a politica de diversidade, por meio de acdes afirmativas em defesa da

equidade socioecondmica, étnico-racial e de género.
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1.1 Da bolsa

1.1.1 O professor tutor recebera mensalmente bolsa de tutoria de valor equivalente ao praticado na

politica federal de concessdo de bolsas de doutorado, em valores atuais correspondente a
R$ 2.200,00.

2 Das atribuic@es do tutor

Sao atribuicdes do professor tutor na UFU:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.
XIV.

XV.
XVI.

Dedicar carga horaria minima de 10 horas semanais para orientacdo dos integrantes
discentes do Grupo PET, sem prejuizo das demais atividades previstas na UFU,;

Planejar e supervisionar as atividades do Grupo;

Controlar a frequéncia, a participagéo e o rendimento académico dos integrantes discentes;
Coordenar a selecéo dos alunos bolsistas e ndo bolsistas;

Encaminhar ao SPROJ (Setor de Projetos) (via e-mail: pet_ufu@prograd.ufu.br), prévia do
Edital de selecéo de novos membros discentes, para parecer do CLAA;

Encaminhar ao SPRQOJ, via e-mail, a ata de selecdo e as fichas de cadastro dos novos
membros até o décimo dia util de cada més;

Encaminhar ao SPROJ, via protocolo interno, os termos de compromisso dos novos
membros, bem como dos que mudaram de ndo bolsistas para bolsistas, até o décimo dia util
de cada més;

Encaminhar ao SPROJ, via e-mail, a ficha de cadastro de bolsista, quando ocorrer alteracdo
de néao bolsista para bolsista;

Comunicar ao SPROJ o desligamento de integrantes discentes;

Encaminhar anualmente o planejamento e o relatério de atividades do Grupo para ciéncia do
Colegiado do Curso de Graduagédo ao qual esta vinculado, antes do envio ao SPROJ;
Solicitar ao SPROJ a emisséo dos certificados de participa¢do no Grupo quando atendidas as
exigéncias do Programa,;

Participar, sempre que for convocado, pela DIREN ou pelo CLAA, de reunides, eventos e
demais atividades relacionadas ao PET;

Emitir declaracdes ou certificados de atividades organizadas pelo Grupo PET,;

Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do PET nas publicacbes e trabalhos
apresentados;

Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso;

Elaborar a prestacéo de contas da aplicacdo dos recursos recebidos.

3 Das inscri¢cdes
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3.1 Pode se inscrever no processo seletivo a que se refere o presente edital o docente da
Universidade Federal de Uberlandia que:

a) Possuir titulacdo de Doutor;

b) Pertencer ao quadro permanente de docentes, contratado em regime de tempo integral e
dedicacdo exclusiva, lotado na Faculdade de Computacdo, campus Santa
Ménica/Uberlandia;

c) Comprometer-se a dedicar carga horaria semanal minima de 10 horas as atividades do
Grupo, sem prejuizo das demais atividades;

d) Serdo aceitas inscrigdes realizadas por terceiros, mediante procuracao.

3.2 As inscri¢des serdo feitas na Secretaria da Faculdade de Computacdo (FACOM), das 9:00 h as
11:00 h e das 14:00 h as 17:00 h, no dia 25 de abril de 2018.

3.3 Documentos necessarios para inscri¢ao:

a) Fichade Inscricéo, devidamente preenchida e assinada (modelo préprio)

b) Curriculum Vitae das atividades, que consiste no preenchimento da Tabela 1 anexa, com
coOpia impressa da documentagao comprobatéria, compreendendo o periodo de 01 de
janeiro de 2015 até a data limite de inscricdo no processo de selec¢édo, incluindo atividades
de ensino, de pesquisa e de extensdo. Na Tabela 1 anexa, o candidato devera preencher
as colunas Pontuagcdo Declarada e Pagina do Documento Comprobatério. A Tabela 1
deverd ser entregue em coOpia impressa

c) Cinco coépias impressas do Plano de Trabalho para o primeiro ano de tutoria, com no
maximo 10 paginas, de autoria do candidato, em que justifique seu interesse e metas a
serem cumpridas, e em que demonstre conhecimento da filosofia do programa, conforme
Manual de Regulamentacdo dos Grupos PET MEC e PET Institucional da UFU, de maio
de 2015, disponivel em http://www.prograd.ufu.br/pet

d) Nao serdo homologadas inscrigdes de candidatos com documentacao incompleta

4 Das etapas, critérios de classificacao, eliminagédo e cronograma

4.1 O preenchimento da vaga dar-se-a mediante processo de sele¢do que compreendera as
seguintes etapas:

a) Andlise do Plano de Trabalho, considerando os seguintes parametros: I) Coeréncia do
plano de trabalho com a filosofia do Programa de Educac&o Tutorial conforme legislagédo
indicada, incluindo equilibrio entre as atividades de Ensino, Pesquisa e Extenséo;
II) Exequibilidade das acbes propostas e relevancia das atividades propostas; Ill) Impacto
das atividades propostas na formacéo cidada e na formac&o académica e profissional dos
petianos; 1IV) Impacto social das atividades propostas na comunidade académica e

externa.
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b) Analise do Curriculum Vitae, com pontuacéo feita a partir da Tabela 1 anexa;
c) Entrevista individual (presencial), onde sera avaliado o perfil do candidato para exercicio
da tutoria do PET de Ciéncia da Computacao, tomando por base o Plano de Trabalho

proposto (item 4.1-a).

4.2 A pontuagao no Curriculum Vitae (CV) é obtida a partir da seguinte formula:

. PT
= — X —_
PONTUACAO CV = PB + [MPT (100 - PB)

onde:
e PB (Pontuacdo Basica do candidato) = 60, para o candidato que atinge a Pontuacdo de
Referéncia (conforme Tabelas 1 e 2 anexas);
e PB =0, para o candidato que néo atinge a Pontuacdo de Referéncia (conforme Tabelas 1 e 2

anexas).

PT: Pontuacdo Total do candidato, considerando as atividades da Tabela 1 anexa;

MPT: Maior Pontuagéo Total entre todos os candidatos nas atividades da Tabela 1 anexa.

4.3 A classificacao dos candidatos sera feita a partir da pontuagéo obtida no Plano de Trabalho (0 a
100 pontos), no Curriculum Vitae (0 a 100 pontos) e na Entrevista Individual (0 a 100 pontos), com
igual peso entre essas 3 etapas. A nota final do candidato sera determinada pela média aritmética

simples.

4.3.1 Se houver empate entre os candidatos, 0 que apresentar maior nota no Curriculum Vitae seri
selecionado. Persistindo o empate, serd considerada a maior pontuacdo no Plano de Trabalho
proposto.

4.4 Seréa desclassificado o candidato que obtiver pontuacao inferior a 60 pontos em qualquer das

etapas de classificacdo (Plano de Trabalho, Curriculum Vitae ou Entrevista).

4.5 Sera desclassificado o candidato que ndo comprovar, no periodo referenciado no item 3.3-b, pelo
menos uma atividade de ensino, pelo menos uma de pesquisa e pelo menos uma de extensao,

conforme Tabela 1 anexa.

4.6 A homologacado das inscricdes acontecera no dia 26 de abril de 2018 e as entrevistas dos
candidatos ocorrerdo no dia 02 de maio de 2018, iniciando-se as 14:00 h, na sala 1B132. Cada
entrevista terd duracdo de no maximo 30 minutos e acontecera de acordo com a ordem de inscricao

dos candidatos. Todas as entrevistas terdo o audio gravado.

4.7 A divulgacgéo do resultado ocorrera no dia 02 de maio de 2018, no mural da FACOM.
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4.8 A funcao de tutoria tera duracdo de 3 anos, renovavel por igual periodo, conforme avaliacdo do
CLAA.

5 Dos recursos

5.1 Eventuais recursos da homologacéo das inscrices deverdo ser interpostos junto a Comissao de
Selecéo, protocolados na Secretaria da FACOM, no dia 27 de abril de 2018.

5.2 Eventuais recursos do resultado final da selecdo deverdo ser interpostos junto ao CLAA,
protocolados na PROGRAD/DIREN/DIFDI, Reitoria, no dia 03 de maio de 2018.

Uberlandia, 10 de abril de 2018.

Prof. Fernando M. Mendonca

Presidente da Comissé&o de Sele¢éo do novo Tutor do Grupo PET Ciéncia da Computag&o.



