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EDITAL SEI Nº 30/2017

Processo nº 23117.000365/2017-89

O Pró – Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições

e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 68,

de 04/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em

05/01/2017, seção 2, p. 29; RETIFICA os Editais SEI 001/2017, SEI 002/2017, SEI 004/2017, SEI 007/2017,
SEI 008/2017, SEI 010/2017, SEI 011/2017, SEI 012/2017,  SEI 013/2017, SEI 016/2017 e SEI 017/2017,

publicados integralmente no sí"o de internet oficial desta Universidade www.ingresso.ufu.br, da seguinte

forma:

I) No item 4: DAS PROVAS E TÍTULOS

 

Onde se lê:

 

“..., no Bloco 5R...).”

 

Leia-se:

 

“ ...no Bloco 5O...”

 

 

Marcio Magno Costa

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a), em 13/10/2017, às

18:47, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de

8 de outubro de 2015.

A auten"cidade deste documento pode ser conferida no site

h#ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0094500 e

o código CRC 79C1BCB6.
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