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1 ldentificacdo do Curso

Denominacéo do curso:

Sistemas de Informacéo

Grau: Bacharelado
Modalidade: Presencial
Titulagéo: Bacharel em Sistemas de Informacao

Carga horéria:

3030 horas

Duracéo:

Tempo minimo de integralizacdo curricular: 8 semestres
Tempo maximo de integralizag&o curricular: 12 semestres

Portaria de reconhecimento
e/ou renovacéo de
reconhecimento:

Criagdo: Resolugao N° 28/2008 CONSUN/UFU de
19/09/2008.

Reconhecimento: Portaria N°248 MEC/SERES de
31/05/2013 - D.O.U. de 03/06/2013.

Renovacao de Reconhecimento: Portaria N° 1.097
MEC/SERES de 24/12/2015 - D.O.U. de 28/12/2015,
republicada em 30/12/2015; Portaria N° 921 MEC/SERES
de 27/12/2018 — D.O.U. de 28/12/2018.

Regime académico: Semestral
Ingresso: Semestral
Turno de oferta: Noturno

NuUmero de vagas
ofertadas:

60 vagas semestrais ou 120 vagas anuais




2 Enderecos Importantes

Instituicdo: Universidade Federal de Uberlandia. Av. Jodo Naves de Avila, 2121, Campus
Santa Monica, CEP: 38400-902, Uberlandia MG.

Unidade Académica: Faculdade de Computacdo (FACOM) da Universidade Federal de
Uberlandia. Av. Jodo Naves de Avila, 2121, Campus Santa Mdnica, Bloco A, Sala 1A-236.
CEP: 38400-902, Uberlandia MG.

Coordenacdo do Curso: Coordenacdo do Bacharelado em Sistemas de Informacdo da
Universidade Federal de Uberlandia / Campus Santa Ménica. Av. Jodo Naves de Avila, 2121
Campus Santa Monica, Bloco A, Sala 1A-230. CEP: 38400-902, Uberlandia MG.



3 Apresentacao

O processo de atualizagdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Sistemas de

Informac&o teve inicio no ano de 2014, quando houve uma reestruturacdo dos integrantes do
Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso. De 2014 a 2021, o processo de atualizacéo foi
rediscutido vérias vezes tanto no dmbito do NDE, quanto do colegiado, conselho e entre
docentes e discentes do curso.

VI.

VII.
VIII.

XI.

O método para concepcdo e construcdo deste PPC foi subdividido nas seguintes etapas:

Estudo do PPC de renomadas institui¢cGes de ensino do Brasil e do exterior e pesquisa
dos parametros curriculares estabelecidos por entidades influentes como IEEE, ACM
e SBC (Sociedade Brasileira de Computacdo). Estudo das diretrizes propostas pelo
ENADE e discussdo sobre como a grade curricular vigente atende cada uma dessas
diretrizes.

Estudo prospectivo sobre as causas dos altos indices de evaséo do curso e reprovagado
nas disciplinas.

Consulta a comunidade académica da FACOM e as empresas da regido sobre os
principais problemas do curso e sugestfes de alteracdes na grade curricular.
Aprovacdo do Conselho da Faculdade de Computacdo (CONFACOM) sobre a
motivacdo para a reformulacdo do curriculo e do novo foco do curso, voltado para
Ciéncia de Dados.

Definicdo de subgrupos de trabalhos com a participacdo de professores especialistas
nas diferentes areas que compdem o curso para validacdo das disciplinas e ementas
pertinentes a cada area. Reunides e discussdes entre os integrantes dos subgrupos de
trabalhos.

Discussdo com as outras Unidades Académicas da UFU que ofertam disciplinas para
0 curso de BSI com o objetivo de repensar as disciplinas e suas ementas.

Criacdo de um subgrupo de trabalho para discutir sobre a insercdo de EAD no curso.
Criacdo de uma nova grade curricular para o curso a partir dos resultados dos
subgrupos de trabalho, apresentacéo e discusséo desta grade para todos os professores
do curso, para o colegiado do curso e para 0 CONFACOM.

Criacdo de uma tabela de equivaléncias entre as disciplinas oferecidas na grade atual e
na nova grade proposta.

Definigc&o de um plano de migracdo que permita conduzir o processo de mudanca para
a nova grade curricular, bem como o estudo do impacto da nova grade curricular na
distribuigéo de disciplinas.

Discussdes no ambito dos demais NDEs da FACOM a cerca da inser¢do de 10% de
carga horaria em atividades complementares.

A comissdo responsavel pela coordenacdo dos trabalhos foi inicialmente composta

pelos membros do NDE do curso, que conduziram as discussdes iniciais e chegaram em uma
proposta de matriz curricular. A seguir, NDE e colegiado do curso trabalharam juntos na
escrita do PPC, nas discussdes para melhorias em cada componente e na inser¢do de 10% da
carga horaria do curso para atividades de extensdo.



4 Justificativa para a oferta do curso

4.1 Histéria do curso desde sua criacéo

A computacdo é uma das areas do conhecimento em rapida expansdo nos ultimos
anos. Com o aumento do volume das informacgOes, as organiza¢Ges necessitam do uso
adequado de instrumentos para a coleta, armazenamento, processamento e transmissdo. A
disponibilidade da informacdo certa e no momento certo se torna requisito fundamental na
tomada de decisdo e, consequentemente, na manutencdo da qualidade, produtividade e
competitividade organizacionais.

Com base nessa premissa, em 2008, uma comissao constituida pelos docentes Prof.
Dr. Marcelo Rodrigues de Sousa, Prof. Dr. Jamil Salem Barbar e Prof. Dr. Luis Fernando
Faina, da Faculdade de Computacdo (FACOM), elaboraram o Projeto Pedagdgico do Curso
de Bacharelado em Sistema de Informacdo (BSI), o qual foi aprovado no Conselho da
FACOM e Conselho Universitario da Universidade Federal de Uberlandia (UFU). O curso
BSI teve inicio em marco de 2009, com oferecimento de 120 vagas, para o periodo noturno,
divididos em duas entradas com 60 vagas. O curso teve o seu reconhecimento em 31 de maio
de 2013 por meio da Portaria 248/13 do Ministério da Educacdo. O curso esta vinculado a
FACOM, que também oferece o curso de Bacharelado em Ciéncia da Computacdo, e 0s
programas de Pés-Graduacdo de Mestrado e Doutorado em Ciéncia da Computacdo, que
desenvolve pesquisas em 4 (quatro) subareas da Computacgdo e Informaética, a saber, Sistemas
de Computacao, Inteligéncia Artificial, Engenharia de Software e Ciéncia de Dados.

Do ponto de vista social, as principais motivacdes para a criagdo do Curso de
Graduacdo BSI na UFU, no periodo noturno, séo: a localizagdo da UFU em uma cidade que é
polo de uma importante regido socioecondmica do Brasil; a inexisténcia de curso noturno,
excetuando-se licenciaturas, na area de exatas e tecnologia na UFU; o curso é fator de
desenvolvimento das empresas regionais, visto que o BSI € um profissional que melhor faz a
ligacdo entre a administracdo e a area tecnologica; a FACOM conta com um corpo docente
altamente qualificado, sendo que linhas de ensino e pesquisa nas areas relacionadas com
Sistemas de Informacgdo; a implantacdo do curso permitiu um aumento significativo do
numero de alunos atendidos diretamente pela FACOM,; e a existéncia de alta demanda social
por um curso na area de computacédo principalmente no periodo noturno.

Desta forma, visando atender as seguintes demandas, surgiu a necessidade de
alteracdo do PPC do BSI:

e Atender o mercado de trabalho aquecido na area de TI,

e Diminuir os altos indices de evaséo e reprovagéo;

e Adequar a grade curricular para atender os contetdos exigidos pelo ENADE nao

cobertos na grade atual;

e Atender as demandas regionais da area de Sistemas de Informacdo, assim

formando alunos com perfil que também atenda ao mercado regional;

e Prover um foco para a formacéo especializada dos alunos;



e Reformular e adequar contetdos e regras das disciplinas de Projeto de Graduacao
e Estagio Curricular;

e Contribuir com a formacéo de profissionais de Centro de Tecnologia e Informacao
(CT&lI), definida com um dos temas centrais para o desenvolvimento da CT&I
Brasileira do documento que apresenta a Estratégia Nacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo (2016-2019) do MCTI do governo federal.

4.2 Apresentacdo da unidade académica

A Faculdade de Computacdo (FACOM) da Universidade Federal de Uberlandia foi
criada em 2000, a partir do extinto Departamento de Informética (DEINF), criado em 1988,
no ambito do CETEC, com docentes provenientes dos departamentos de Engenharia Elétrica
e de Matematica. As atividades académicas do DEINF estiveram intimamente ligadas ao
desenvolvimento do Curso de Bacharelado em Ciéncia da Computacdo (BCC), criado
também em 1988, sendo este curso o marco inicial da FACOM. No inicio dos anos 2000, foi
criado na Faculdade o Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncia da Computacdo, inicialmente
com o curso de Mestrado Académico. A FACOM continuou sua expansdo criando em 2009 o
Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacdo (BSI) no campus Santa Monica, em
Uberlandia e, em 2010, no campus de Monte Carmelo. No ano de 2011 foi aprovado pela
CAPES o Curso de Doutorado em Ciéncia da Computacdo, em reconhecimento a destacada
producdo cientifica da FACOM em diversas &reas da computagao.

O programa de Po6s-Graduacdo em Ciéncia da Computacdo (PPGCO) vinculado a
FACOM foi criado em mar¢o de 2001 em resposta a demanda regional por formacéo
académica de qualidade, tendo como objetivo a formacdo de pesquisadores, docentes e
profissionais altamente gabaritados para aturarem em universidades, centros de pesquisa e
empresas envolvidas com tecnologia de ponta.

Atualmente, o PPGCO oferece 0s seguintes cursos (stricto sensu):

e Mestrado em Ciéncia da Computacdo, desde 2001;
e Doutorado em Ciéncia da Computacao, desde 2012.

Com conceito 4 pela CAPES, o PPGCO desenvolve atividades de pesquisa agrupadas
em quatro linhas de pesquisa: Ciéncia de Dados, Engenharia de Software, Inteligéncia
Artificial e Sistemas de Computagdo. A inovagdo e relevancia dos resultados de suas
pesquisas se refletem no crescente numero de publicacfes em veiculos de grande impacto,
no registro de patentes e no estabelecimento de varios acordos de cooperacdo académica e
cientifica com diversas instituicdes de pesquisa nacionais e internacionais.

Atualmente a FACOM oferece os seguintes cursos de graduacdo como atividades de
ensino:

e Curso de Bacharelado em Ciéncia da Computacéo;
e Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacdo — Campus Santa Monica —
Uberlandia — MG;
e Curso de Bacharelado em Sistemas de Informag&o — Monte Carmelo — MG.
A FACOM conta hoje com alguns projetos de extensdo para a comunidade, dentre os
quais destacam-se:



e Ensino de computacédo para alunos do ensino médio e fundamental;

e Ensino de robotica para alunos do ensino médio e fundamental,

e Ensino de informatica para a terceira idade, conduzido atualmente pelo programa
PET;

e FACOM Tech Week - Semana da Tecnologia da Faculdade de Computacéo.

4.3 Motivacao para a Reformulacdo do Projeto Pedagdgico

A despeito da importancia estratégica do curso para o desenvolvimento tecnoldgico
regional e nacional, observa-se segundo dados da Diretoria de Controle Académico da UFU,
nos ultimos 7 anos, quanto ao ndmero de alunos matriculados, diplomados e evadidos no
curso de Sistemas de Informacdo - Campus Santa Mdnica, cujo indices sdo apresentados na
Tabela 1.

Considerando os dados da Tabela 1, e que a cada semestre 60 alunos ingressam no
BSI, pode-se notar uma grande diferenca entre 0 niUmero de alunos ingressantes e 0 nimero
de alunos diplomados. Também € bastante preocupante o nimero de evasdes no curso. Além
disso, levantamento realizado pela coordenacdo do curso aponta para um grande nimero de
reprovacgdes, em especial nas disciplinas do primeiro e segundo periodos do curso.

Tabela 1 - Numero de alunos matriculados, diplomados e evas6es nos anos de 2011 a 2017 no curso de
Sistemas de Informag&o - Campus Santa Ménica, de acordo com dados da Diretoria de Controle
Académico da UFU.

2011' | 2012' | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Matriculados 340 420 438 | 490 | 721 | 968 | 1258 | 1120 | 1145 | 566

Diplomados 0 0 9 10 13 24 20 37 34 10

Evasoes 19 62 103 36 23 43 26 72 29 8

Motivados pelo alto indice de evasdo e reprovacdo do curso, o colegiado do BSI,
juntamente com o NDE, identificaram a necessidade da execucdo de medidas que pudessem
auxiliar na melhoria de tais indices. Uma das medidas adotadas foi a reformulacdo da grade
curricular do curso e do seu PPC. Além disso, o NDE do curso identificou que alguns dos
contetidos exigidos pelo ENADE ndo eram cobertos pelo curso, o que exigiu a adequacédo da
grade curricular para contemplar tais conteddos.

Outro aspecto identificado pelo NDE é que o projeto pedagogico vigente ndo estava
adequado ao perfil do egresso do curso e que seria necessario também formar alunos que

! Referente aos anos de 2011 e 2012 o nimero de diplomados se justifica pelo fato de que nenhum
aluno até entdo matriculado tinha completado os 8 semestres minimos previstos pelo PPC
necessarios para a integralizacgao curricular.
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pudessem atender as demandas regionais da area de Sistemas de Informacao, e assim formar
alunos com um perfil que atenda também ao mercado regional.

Uma das necessidades, também levantadas pelo NDE, era de prover um foco para a
formacdo especializada dos alunos. No mercado atual, é conhecida a importancia do cientista
de dados para resolver problemas complexos e utilizar recentes tecnologias de informacao
para alavancar a competitividade e o lucro para as empresas. A FACOM-UFU conta
atualmente com um corpo docente de alta qualidade, sendo que muitos deles, possuem vasta
formacédo e experiéncia em areas relacionadas a Ciéncia de Dados.

Por ultimo, disciplinas como Projeto de Graduacdo e Estdgio Curricular precisavam
passar por reformulacGes para adequar o seu contetdo e regras para o novo perfil do curso.
Entdo, no ano de 2014, o NDE do BSI comecou o trabalho de reformulacdo do curso, e
juntamente com o colegiado do curso produziram um novo PPC.

O novo PPC, em especial, a nova grade curricular, foi pensada de forma a combater
proativamente os altos indices de evasdo e reprovacgdo, em especial nos primeiros periodos do
curso. Para isso, uma atengéo especial foi dada ao primeiro ano do curso de forma a ofertar
disciplinas que aumentem o interesse dos alunos pelo curso, mas também que possuam menor
nivel de dificuldade. A partir do terceiro periodo o nivel de dificuldade do curso aumenta, ja
que apos o primeiro ano, espera-se que o aluno tenha desenvolvido uma maturidade
académica e sedimentado a sua vocagdo para seguir os estudos. No ultimo ano do curso, no
qual a atencdo do aluno também esta voltada para a realizacdo de estagio curricular e a
criacdo do projeto de graduacdo, o nivel de dificuldade das disciplinas também diminui.
Desta forma, aplica-se aproximadamente uma curva normal de distribuicdo da dificuldade
académica versus progressédo (no tempo) durante o curso.

E importante destacar que esta reformulacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de
Sistemas de Informacdo contempla a resolu¢do n® 7, de 18 de dezembro de 2018 que
estabelece as Diretrizes para Extensdo na Educacgdo Superior.

5 Principios e Fundamentos

Em consonancia com os fundamentos tedricos metodologicos que direcionam 0
Bacharelado em Sistemas de Informagdo e com o perfil do egresso que se pretende, na
organizacdo e no desenvolvimento de suas atividades, serdo defendidos e respeitados 0s
principios de:

e Contextualizagéo e criticidade dos conhecimentos;

Indissociabilidade entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao;

Orientacdo humanista e preparacéo para o exercicio pleno da cidadania;

Igualdade de condicgdes de ingresso, progresséo intelectual, acesso a conhecimentos
e interagcdo académica;

Dinamismo e flexibilidade curricular;

Enfase na sintese e na transdisciplinaridade;

Enfoque no desenvolvimento de competéncias e habilidades;

Avaliagdo como instrumento de aprendizagem e de replanejamento;
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e Diversidade de métodos e tecnicas didatico-pedagogicas e instrumentos de
avaliacéo;

e Vinculacdo entre a formacao académica e as praticas profissionais e sociais;
Democracia e desenvolvimento cientifico, tecnolégico e socioecondmico
sustentavel do pais;

Defesa dos direitos humanos, da paz e preservagdo do meio ambiente;

e A ética como orientadora das a¢Ges educativas.

Num mundo em que a velocidade das transformacdes sociais e tecnologicas é cada
vez maior e mais rapidamente se tornam obsoletas algumas praticas consolidadas do passado,
pensar um projeto pedagdgico baseado no “aprender a aprender” ¢ um requisito necessario e
exigird nova postura do corpo docente, que juntamente com os estudantes, sdo 0s elementos
principais no processo dessa mudanca. Essa nova postura é fundamentada nos postulados:

e A graduacdo é a parte principal e mais importante da educacao superior;

e O elemento mais importante do processo de ensino-aprendizagem é o estudante e
ndo o professor-transmissor de conhecimentos. Conquistar e seduzir o estudante
para a aprendizagem é um desafio do que preocupar-se em transmitir informacdes;

e O papel do professor é de ser mediador entre o estudante e 0 que precisa ser
aprendido. E de parceria com os estudantes e dividir a responsabilidade pela
aprendizagem com eles. E de incentivo e motivacdo para buscar informagcdes,
produzir conhecimento significativo, dialogar, debater e desenvolver competéncias
do cidaddo critico, criativo e atualizado para o embate da vida profissional,
particularmente no caso da computagéo.

Neste contexto, o BSI propde-se formar profissionais com conhecimentos béasicos
relacionados aos ramos da ciéncia da computacdo, ciéncias econdmicas, ciéncias fisicas,
matematica e administracdo, capazes de responder rapidamente as exigéncias atuais do
chamado setor produtivo, bem como induzir mudancas estruturais por sua capacidade
analitica e critica.

Vale lembrar que pesquisas recentes de 6rgaos internacionais de analise da educacao
tém divulgado que a retencdo de conhecimentos avaliada estatisticamente indica que se
guarda em circunstancias idénticas de atividade de estudo 10% do que é lido, 20% do que é
ouvido, 30% do que é visto, 50% do que € visto-ouvido, 70% do que € debatido e 90% do que
é praticado e explicado pelo estudante [4].

H& necessidade de se lancar méo de toda tecnologia que possa ser Util para tornar a
aprendizagem mais eficiente e eficaz. A exploracdo das técnicas vinculadas a informética
para melhorar a qualidade do ensino de graduacdo e responder as exigéncias contemporaneas
é fundamental.

5.1 Adequacao da Metodologia de Ensino & Concepcéo do Curso

A metodologia praticada no BSI é planejada integrando os seus elementos, de forma a
propiciar condigdes positivas para um aprendizado coerente com a filosofia do curso. O
primeiro momento do planejamento esta voltado para o perfil profissiografico que se pretende
formar, dando énfase a qualificagdo necessaria para ser um profissional de nivel superior. A
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metodologia do curso estd pautada de acordo com a lei de diretrizes e bases da educacao
nacional, formar profissionais com uma base solida de conhecimento para atender o0 mercado
futuro. Para tanto, serdo desenvolvidas técnicas de ensino, tais como:

e Simpdsio;
Discusséo livre;
Estudo dirigido;
Projetos de pesquisas;
Estudo de casos; e
Palestras.

As praticas pedagdgicas a serem utilizadas tém seu fundamento em que o professor é
o facilitador da aprendizagem, enquanto o aluno é o proprio autor da aprendizagem. Os
objetivos educacionais serdo estabelecidos de maneira a dar flexibilidade ao projeto
pedagogico, abrindo perspectivas para académicos e professores definirem programas de
estudos, metodologias, recursos e estratégias de ensino-aprendizagem adequadas a realizacdo
dos objetivos do curso. O aluno sera estimulado a desenvolver o seu senso critico, aprender a
aprender por meio de atividades praticas, publicacdo de artigos cientificos, visitas técnicas,
projetos sociais (como por exemplo, projetos de atendimento a comunidade feitos pelo PET -
Programa de Educacdo Tutorial e pela empresa junior) e cientificos etc.

A avaliacdo é um fator muito importante no processo de ensino-aprendizagem, porque
através da avaliacdo seré realizada a retificacdo da aprendizagem e a validacdo do curriculo.

5.1.1 Inter-relacéo das disciplinas na concepcéo e execucado do curriculo

Os contetidos das disciplinas do curso de Sistemas de Informacdo foram definidos de
maneiras confluentes de modo a caracterizar, nitidamente, o perfil profissiografico de nossos
egressos.

As disciplinas foram programadas em cada periodo para atender aos conhecimentos
de formacdo profissional, conhecimentos eletivos, de formacédo geral de natureza humanistica
e social, e conhecimento ou atividade de formacdo complementar sempre havendo uma inter-
relacdo para a construcdo de um profissional com base solida de conhecimento e preparado
para as grandes mudancas do mercado.

As disciplinas que compdem o curriculo séo integradas, de modo que o aluno tenha
uma visdo de integracdo das disciplinas de formacgdo geral e especifica, percebendo a
necessidade de estuda-las sem discriminagdo de relevancia, porque o mercado necessita de
um profissional polivalente.

Em conformidade com os objetivos do curso, com o perfil de egresso almejado e com
a metodologia adotada, as atividades de avaliacdo devem permitir verificar os avancos do
discente no desenvolvimento das competéncias/habilidades de interesse. A avaliacdo implica,
portanto, confrontar “dados de fato” com o “desejado”, que ¢ composto por critérios,
objetivos, normas, 0s quais permitem atribuir um valor ou uma significacdo aos dados
concretos. Nesse sentido, a avaliagdo deve prever:

e Clareza e explicitacdo de objetivos,

e Clareza e explicitacdo de critérios,
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e Critérios compativeis com os objetivos,

e Clareza e explicitacdao de parametros

e Instrumentos compativeis com 0s objetivos, critérios e parametros.

Entretanto, a avaliagdo so terd sentido no curso se servir para reorientar o aluno no
desenvolvimento das aprendizagens e, o professor, no replanejamento das atividades. Nao
pode ser, pois, meramente classificatoria, mas uma ferramenta construtiva, que promove
melhorias e inovacles, com vistas ao aperfeicoamento da aprendizagem. Aos alunos, ap6s
discussdo sobre o processo, 0s instrumentos e os resultados da avaliacdo, devem ser
propiciados meios que lhes permitam sanar dificuldades evidenciadas e realizar as
aprendizagens em niveis crescentes de desenvolvimento.

5.1.2 Incentivo a formacédo pedagdgica do docente

Por meio de um programa de formacdo e atualizacdo, os docentes do BSI deverdo

participar de:

e Eventos e cursos promovidos pela Diretoria de Ensino da Prd-Reitoria de
Graduacdo, por meio da Divisdo de Formacdo Docente (DIFDO) contribuindo
para obtencdo de uma formacao continuada.

e Eventos que propiciem a discussdo de temas relacionados com metodologias de
ensino e aprendizagem em computacdo, como o "Curso de Qualidade no Ensino
da Computacao™” tradicionalmente oferecido no Congresso da Sociedade Brasileira
de Computacao.

5.1.3 Orientacdo académica - Tutoria

Uma importante acdo prevista neste projeto diz respeito ao acompanhamento do aluno e
de seu rendimento escolar. Esse acompanhamento € realizado por meio da atuacdo do
Colegiado de Curso e de acOes realizadas pelo PET, tais como: apadrinhamento de alunos,
monitorias extraclasse, acompanhamento dos indices de evasdo e repeténcia.

6 Perfil Profissional do Egresso

O curso de BSI visa a formacédo de profissionais capacitados a atuar num mercado de
trabalho sujeito a transformacOes aceleradas, oferecendo-lhes uma formagdo ampla em
computacdo com foco em auto reciclagem, habilitando-0 a constante atualizagcdo. O curso
também foca em uma formacdo empreendedora para garantir sua sobrevivéncia profissional
futura. O curso prevé uma formacéo que capacita o profissional para a solugdo de problemas
do mundo real, por meio da constru¢cdo de modelos computacionais e de sua implementacéo.
Vale ressaltar, que o PPC do BSI foi baseado na Resolucdo CNE/CES n° 5, de 16 de
novembro de 2016, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de
graduacdo na area da computacéo.
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Este profissional devera ter como caracteristicas fundamentais:

e Conhecimento e dominio do processo de projeto para construir a solucdo de
problemas com base cientifica;

e (Capacidade para aplicar seus conhecimentos de forma independente e inovadora,
acompanhando a evolugdo do setor e contribuindo na busca de solugbes nas
diferentes areas aplicadas;

e Uma formagdo que permita uma visdo da dindmica organizacional, bem como
estimulando o trabalho em grupo;

e Capacidade para estabelecer relagdes solidarias, cooperativas e coletivas.

O egresso do curso é um profissional apto a resolver os seguintes problemas:

e Modelagem e especificacdo dos problemas do mundo real, com o uso de técnicas
apresentadas no curso;

e Implementacdo de sistemas de computagdo em conformidade com sua
especificacéo;

e Anadlise e selecdo de sistemas de hardware e software disponiveis, que melhor se
ajustem a solucdo do problema original.

O profissional egresso do curso estara apto a desempenhar as seguintes atividades:

e Elaborar projetos de software;

e Planejar, coordenar e executar projetos de sistemas de informacdo que envolvam
recursos de informatica;

e Elaborar orcamentos de projetos de sistemas computacionais de informagéo,
verificar a viabilidade técnica e financeira para implantacdo desses projetos e dos
sistemas de informacéo;

e Definir, estruturar, implementar, testar e simular o comportamento de Programas e
de Sistemas de Informacéo;

e Administrar sistemas de processamento de dados que demandem
acompanhamento especializado, como redes locais ou equipamentos
multiusuarios;

e Oferecer apoio técnico e de consultoria especializado em informética, tanto no
desenvolvimento, dimensionamento e normatizacdo de uso de sistemas
computacionais;

e Executar andlises, avaliacOes, vistorias, pareceres, pericias, e auditorias de
projetos e de sistemas de informacéo;

e Exercer as fungbes de ensino, pesquisa, experimentagdo e divulgacdo tecnologica
e qualquer outra atividade que, por sua natureza, se insira no ambito da profissao;

e Acompanhar, estudar e aplicar novas tecnologias, procurando assegurar a nao
obsolescéncia dos sistemas na melhoria da qualidade e o aumento da
produtividade, associados a reducao dos custos operacionais;

e Gerenciar projetos de tecnologia da informacdo seguindo as boas préaticas
definidas pelo PMI (Project Management Institute);

e Prospectar, modelar e elaborar solugfes de software e hardware no ambito de
ciéncia de dados e big data.
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O egresso do curso de BSI deve ter condicbes de assumir um papel de agente
transformador do mercado, sendo capaz de provocar mudancas por meio da agregacdo de
novas tecnologias na solucdo dos problemas. Propicia-se novos tipos de atividades,
agregando o dominio de novas ferramentas e implementacdo de sistemas, visando melhores
condicdes de trabalho e vida, bem como conhecimento e emprego de modelos associados nas
ferramentas do estado da arte e uma visdo critica do impacto de sua atuacgéo profissional na
sociedade.

7 Objetivos do Curso

Em linhas gerais, os objetivos do curso de BSI sdo:

Formar recursos humanos para desenvolver sistemas e aplicar tecnologias
da computacdo na solugdo dos problemas das organizagdes, formar
profissionais para promoverem o desenvolvimento tecnoldgico da
computacdo (hardware e software) com vistas a atender necessidades da
sociedade, produzindo e aplicando tecnologias, objetivando uma melhor
qualidade de vida.

O curso de Sistemas de Informacéo tem a informacdo como atividade fim e, por isso,
visa a formacdo de recursos humanos para atuar nas diferentes areas do conhecimento
humano, de modo a atender as demandas da sociedade, utilizando as modernas tecnologias de
informacdo. Os objetivos do curso foram baseados na Resolugdo CNE/CES n° 5, de 16 de
novembro de 2016, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de
graduacdo na area da computacdo. Nesta linha de raciocinio, definem-se os seguintes
objetivos para o Curso de Sistemas de Informacao:

Objetivos Gerais:

e Preparar profissionais com sélida e ampla formacéo técnica na area de tecnologia
da informac&o aplicada as organizacdes;

e Formar profissionais empreendedores, capazes de projetar, implementar e
gerenciar a infraestrutura de tecnologia de informacéo, envolvendo computadores,
comunicagéo e dados em sistemas organizacionais.

e Formar um profissional-cidaddo com competéncias (conhecimentos, habilidades e
atitudes) e com responsabilidade social, capaz de respeitar as diferencas
individuais, saber produzir e usar a tecnologia em beneficio da sociedade e com
Visdo sistémica de negocios.

Objetivos Especificos:

e Formar profissionais competitivos, aptos a produzir e usar conhecimentos técnico-
cientificos de qualidade;
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e Formar empreendedores capazes de criar produtos e prestar servicos de acordo
com as exigéncias do mercado, bem como saber-fazer a gestdo de projetos e
organizacoes;

e Despertar o espirito investigativo (iniciacdo cientifica) com condigdes de avangar
para cursos de pos-graduacdo, visando a geracdo de pesquisas técnico-cientifica
inovadoras;

e (Capacitar os estudantes a acompanhar o surgimento e o desenvolvimento de novas
tecnologias em sistemas de informacdo, ou seja, manter-se atualizados (“aprender
a aprender”);

e Formar profissionais com perfil social e ético (saber-conviver), que se utilize da
tecnologia para prover maior qualidade de vida para a sociedade.

e Formar profissionais aptos a desenvolver atividades de planejamento,
gerenciamento, migracdo, avaliacdo e especificacdo de recursos de Tecnologia da
Informacdo.

8 Estrutura Curricular

O Bacharelado em Sistemas de Informacdo (BSI) apresenta uma grade curricular
composta por 8 (oito) semestres, totalizando 3.030 (trés mil e trinta) horas como carga horaria
minima. O curriculo estabelece 12 (doze) semestres como o0 tempo maximo permitido para a
integralizacdo do curso. O curso ainda prevé projeto de graduacdo de 210 (duzentos e dez)
horas, estagio curricular de 180 (cento e oitenta) horas e 60 (sessenta) horas reservadas para
atividades complementares. O académico deve cursar, no minimo, 2 (duas) disciplinas
optativas de 60 (sessenta) horas, totalizando 120 (cento e vinte) horas.

8.1 Nucleos de Formagao

O curriculo do BSI apresenta disciplinas em nlcleos que determinam sete areas de
formacdo:

e Ndacleo de formacdo béasica que compreende os principios basicos da area de
computacdo e 0s conhecimentos matematicos necessarios para defini-los
formalmente;

e Nducleo de formagdo em computacdo (também denominada de aplicada ou
profissional) que aplica 0s conhecimentos basicos no desenvolvimento
tecnoldgico da computacéo;

e Ndacleo de formacdo gerencial que permite o conhecimento e capacidade de
aplicacdo dos fundamentos da area de administracao e gestdo empresarial;

e Ndacleo de formagdo humanistica que da ao egresso uma dimensdo social e
humana;

e Nucleo de formacdo especifica que visa a integracdo dos conhecimentos
adquiridos ao longo do curso na execugdo de atividades relacionadas a area de
Tecnologia da Informacao;
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e Ndcleo de extensdo que promove a participacdo do aluno em projetos que visam a
iteracdo e troca de conhecimento entre a universidade e a sociedade;

e Ndacleo de flexibilizacdo curricular que possibilita ao aluno complementar sua
formacdo como individuo e profissional, a partir da escolha de disciplinas
optativas e a realizagdo de atividades complementares.

O Quadro 1 apresenta a organizacao do curriculo do curso pelos nucleos de formacéo,
permitindo a visualizacdo da proporcionalidade de carga horaria em cada nucleo.

Quadro 1 - Distribui¢do da estrutura curricular por ndcleos de formacao.

Nucleos de Formagcéo C.H. Total [Percentual
Nucleo de formacdo béasica 315 10,40
Nucleo de formacdo em computacao 1410 46,53
Nucleo de formacdo gerencial 300 9,90
Nucleo de formacdo humanistica 120 3,96
NUcleo de formacdo especifica 390 12,87
NUcleo de extensdo 315 10,40
Nucleo de flexibilizacdo curricular 180 5,94
Total 3.030 100,00

8.1.1 Nucleo de Formacao Basica

O nucleo de formacdo béasica é composto prioritariamente por disciplinas ofertadas pelo
departamento de matematica, com excecdo da disciplina de l6gica para computacdo que é
ofertada pela Faculdade de Computacdo. A relacdo de todas as disciplinas deste nucleo é

apresentada no Quadro 2.

Quadro 2 - Disciplinas do nucleo de formacao bésica.

Disciplinas Obrigatérias CH Tedrica CH Prética CH Total
Logica para Computagdo 60 0 60
Calculo | 90 0 90
Algebra Linear 45 0 45
Matematica para Ciéncia da Computacao 60 0 60
Estatistica 60 0 60
Total 315 0 315

8.1.2 Nucleo de Formacao em Computacgdo

O ndcleo de formacdo em computacdo compde a maior parcela das disciplinas
ofertadas pelo curso, totalizando uma carga horaria de 1410 (mil quatrocentos e dez) horas. O
rol de disciplinas que compdem este nucleo € apresentado no Quadro 3.
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Quadro 3 - Disciplinas do nucleo de formacdo em computacao.

Disciplinas Obrigatorias CH Tedrica | CH Pratica CH Total
Introducdo aos Sistemas de Informacéo 30 0 30
Algoritmos e Programagéo | 30 30 60
Algoritmos e Programagcéo Il 60 0 60
Arquitetura e Organizacdo de Computadores 60 0 60
Estruturas de Dados | 60 0 60
Programacao Orientada a Objetos 60 0 60
Sistemas Operacionais 60 0 60
Banco de Dados | 60 0 60
Estruturas de Dados Il 60 0 60
Processo de Desenvolvimento de Software 60 0 60
Redes de Computadores 60 0 60
Banco de Dados Il 30 30 60
Programacéo para Dispositivos Moveis 30 30 60
Gestdo da Qualidade de Software 60 0 60
Sistemas Distribuidos 60 0 60
Desenvolvimento Web | 30 30 60
Geréncia de Projetos em Tl 60 0 60
Interacdo Humano Computador 60 0 60
Desenvolvimento Web 11 30 30 60
Pesquisa Operacional 60 0 60
Seguranca da Informagéo 60 0 60
Organizacdo e Recuperagdo da Informagéo 30 30 60
Ciéncia de Dados | 30 30 60
Ciéncia de Dados Il 30 30 60
Total 1140 270 1410

Vale destacar que as disciplinas Organizacdo e Recuperacdo da Informacdo, Ciéncia de
Dados | e Ciéncia de Dados Il ttm como objetivo prover um diferencial aos académicos do
curso, em consonancia com as necessidades local, regional, estadual, nacional e internacional
da formacédo de profissionais de tecnologia da informacgéo capacitados em ciéncia de dados.
Essas disciplinas deverdo ser necessariamente cursadas durante a segunda metade do curso,
em razdo de suas fortes dependéncias tanto de disciplinas basicas quanto de formacdo em
computacéo.

8.1.3 Nucleo de Formacéao Gerencial

Conforme apresentado no Quadro 4, o nucleo de formacdo gerencial é composto por
cinco disciplinas com 60 (sessenta) horas cada, totalizando 300 (trezentas) horas. Este nicleo
visa prover conhecimentos fundamentais sobre geréncia e marketing.
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Quadro 4 - Disciplinas do nucleo de formacao gerencial.

Disciplinas Obrigatorias CH Tedrica CH Pratica CH Total
Contabilidade e Anélise de Demonstrativos 60 0 60
Financeiros
Fundamentos de Marketing 60 0 60
Gestdo Empresarial 60 0 60
Empreendedorismo 60 0 60
Inovacéo e Gestdo do Conhecimento 60 0 60

Total 300 0 300

8.1.4 Formacdo Humanistica

O ndcleo de formagdo humanistica é constituido de trés disciplinas, conforme apresentado no

Quadro 5, totalizando 120 (cento e vinte) horas.

Quadro 5 — Disciplinas do nucleo de formagao humanistica.

Disciplinas Obrigatérias CH Tedrica CH Prética CH Total
Informatica e Sociedade 30 0 30
Economia 45 0 45
Direito 45 0 45

Total 120 0 120

8.1.5 Nducleo de Formacao Especifica

O ndcleo de formacdo especifica € composto pelos componentes curriculares
relacionados com o estdgio curricular obrigatério e o projeto de graduagdo do curso,
totalizando 390 (trezentas e noventa) horas da carga horéria total do curso. O estagio
curricular integraliza 180 (cento e oitenta) horas da carga horaria total do curso e tem por
objetivo consolidar os conhecimentos, habilidades e atitudes necessarios ao profissional da
area de computacdo. O projeto de graduacdo é realizado em duas disciplinas (Projeto de
Graduacdo | e Projeto de Graduacédo I1) de 105 (cento e cinco) horas cada, totalizando 210
(duzentas e dez) horas. O Quadro 6 apresenta a distribuicdo da carga horéria entre as

disciplinas deste ndcleo.

Quadro 6 — Disciplinas do nucleo de formacao especifica.

Disciplinas Obrigatorias CH Tedrica CH Pratica CH Total
Estagio Curricular 00 180 180
Projeto de Graduagéo | 15 90 105
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Projeto de Graduagéo Il 15 90 105
Total 30 360 390

Maiores informagdes sobre estagio curricular serdo apresentadas no item 8.5, enquanto
o0 item 8.6 abordara com mais detalhes o Projeto de Graduac&o.

8.1.6 Nducleo de Extenséo

Conforme apresentado no Quadro 7, este nlcleo é composto por trés componentes
curriculares com 105 (cento e cinco) horas cada, totalizando 315 (trezentas e quinze) horas.

As atividades curriculares de extensdo visam ampliar a interacdo entre os estudantes e a
comunidade, de forma a capacitd-lo no desenvolvimento e participacdo de atividades
extensionistas em beneficio da sociedade.

Quadro 7 - Disciplinas do nucleo de extenséao.

Disciplinas Obrigatorias CH Tedrica CH Pratica CH Total
Atividades Curriculares de Extensdo: 00 105 105
Informaética e Sociedade
Atividades Curriculares de Extensao: 00 105 105
Popularizacéo de Ciéncia e Tecnologia
Atividades Curriculares de Extensdo: 00 105 105
Transformacéo Digital na Sociedade

Total 00 315 315

Maiores informacdes sobre as atividades curriculares de extensdo serdo apresentadas no
item 8.11.

8.1.7 Ndacleo de Flexibilizagdo Curricular

O Ndcleo de Flexibilizacdo Curricular compreende as disciplinas optativas e as
atividades académicas complementares do curso, compreendendo uma carga horaria total
minima de 180 (cento e oitenta) horas.

Entende-se por disciplina optativa, o componente curricular de livre escolha do
discente, visando a especializacdo ou complementacdo em algum aspecto de sua formacao
geral ou profissional. O discente deve integralizar uma carga horaria minima de 120 (cento e
vinte) horas em disciplinas optativas. O Quadro 8 apresenta as disciplinas optativas sugeridas
neste Plano Pedagogico, das quais 44 (quarenta e quatro) pertencem ao ndcleo de formacéo
em computacdo e 2 (duas) ao nucleo de formacdo humanistica. O rol de disciplinas optativas
podera ser alterado de acordo com as evolugdes técnico-cientificas, sendo competéncia do
NDE e do Colegiado de Curso a retirada ou inclusdo de uma disciplina do quadro de
optativas, em conformidade com as prescricdes das Normas Gerais da Graduagdo da UFU.
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As disciplinas optativas ndo poderdo ser utilizadas ao mesmo tempo para fins de equivaléncia

curricular.
Quadro 8 - Disciplinas optativas.
Nucleo de Disciplinas Optativas Sugeridas CH CH CH
Formacao Teorica Pratica Total

Anélise de Algoritmos 60 - 60
Bioinformética 60 - 60

Comércio Eletrdnico e Portais Corporativos 60 - 60
Compiladores 60 - 60

Computacédo Gréafica 60 - 60

Computacao Mével 60 - 60

Criptografia 60 - 60

Data Warehouse 60 - 60

Estruturas Algébricas e Teoria das Categorias 60 - 60

Inteligéncia Artificial 60 - 60

Inteligéncia Artificial Aplicada aos Negdcios 60 - 60

Linguagens Comerciais 60 - 60

Linguagens Formais e Autdématos 60 - 60

Métodos Computacionais 60 - 60

Mineracéo de Dados 60 - 60

Modelagem de Processos de Negécios 60 - 60

Computagdo | Multimidia 60 - 60
Processamento Digital de Imagens 60 - 60

Programacao Paralela e Distribuida 60 - 60

Projeto de Interface de Software 60 - 60

Projeto de Protocolos de Comunicagdo 60 - 60

Projeto de Redes de Computadores 60 - 60

Redes Locais Industriais 60 - 60

Resolucdo de Problemas 60 - 60

Simulacéo 60 - 60

Teoria da Computacéo 60 - 60

Teoria dos Grafos 60 - 60

Tépicos de Informatica na Educacéo 60 - 60

Tépicos em Tecnologias da Internet 60 - 60

Topicos Especiais de Banco de Dados 60 - 60

Tdpicos Especiais de Comércio Eletronico 60 - 60

Tdpicos Especiais de Engenharia de Software 60 - 60

Tdpicos Especiais de Inteligéncia Artificial 60 - 60
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Tdpicos Especiais de Programacdo Orientada a 60 - 60
Objetos
Tépicos Especiais de Programagcdo para 60 - 60
Internet
Tépicos Especiais de Projeto de Software 60 - 60
Tépicos Especiais de Redes de Computadores 60 - 60
Tépicos Especiais de Seguranca da Informagéo 60 - 60
Tépicos Especiais em Algoritmos 60 - 60
Tépicos Especiais em Computacao | 60 - 60
Tépicos Especiais em Computacéo Il 60 - 60
Tdpicos Especiais em Computacéo 111 60 - 60
Tépicos Especiais em Gestdo de Projetos 60 - 60
Tépicos Especiais em Ldgica 60 - 60
o Lingua Brasileira de Sinais — Libras | 30 30 60
Humanistica = Brasileira de Sinais — Libras I 15 45 60

Obs.: O discente deve cursar uma carga horaria minima de 120 horas em disciplinas optativas.

O académico também pode cursar disciplinas de lingua inglesa ou outras linguas
estrangeiras, sabendo-se que o conhecimento de alguma destas linguas tem sido requisito
basico em testes de recrutamento para emprego. Todavia, ndo h& impedimento para que o
discente curse outras disciplinas em quaisquer cursos da institui¢do, valendo como disciplina
optativa, desde que esteja relacionada a area tecnoldgica de formacao profissional do BSI.
Para tal, o aluno devera solicitar previamente a coordenacdo do curso a anuéncia para a
matricula na disciplina escolhida com a devida justificativa. O critério de aceitacdo da
matricula em disciplina optativa ndo constante no quadro de disciplinas optativas sugeridas
(Quadro 8) é de responsabilidade do Colegiado do Curso. Tal critério deve levar em
consideracdo o objetivo de se atingir a qualidade da formac&o dos académicos e deve estar de
acordo com as Normas Gerais de Graduacao.

Adicionalmente, 60 (sessenta) horas deverdo ser desenvolvidas pelo académico, a
qualquer momento no decorrer do curso, relativas a atividades complementares. O elenco e a
carga horéria das atividades complementares reconhecidas pelo curso estdo definidos no item
8.14.2 deste projeto pedagdgico.

O Quadro 9 resume a carga horaria total do Curso de Bacharelado em Sistemas da
Informacdo de Uberlandia, dividida entre os componentes formadores de sua estrutura

curricular.

Quadro 9 - Sintese de distribuicdo de carga horaria por componentes curriculares.

Componente Curriculares C.H. Total Percentual
Disciplinas Obrigatorias 2145 70,79
Disciplinas Optativas 120 3,96
Estagio Curricular 180 5,94
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Projeto de Graduagéo | e 11 210 6,93
Atividades Académicas Complementares 60 1,98
Atividades Curriculares de Extensao 315 10,39
Total 3030 100

8.2 Internacionalizacio na Graduacao

No instrumento de avaliacdo para reconhecimento e renovacdo de reconhecimento de
cursos de graduacdo presencial e a distancia do INEP/MEC, de outubro de 2017, a
Universidade é convocada a comprovar seu movimento rumo a internacionalizagdo mediante:
“Programas e agdes que inserem a Instituigdo de Ensino Superior (IES) no contexto
internacional através de cooperacdo com outras instituicdes, transferéncia de conhecimento,
mobilidade académica de docentes e estudantes, alunos estrangeiros matriculados na IES,
oferta de disciplinas em lingua estrangeira, estimulo a publicacdes e participacdo em eventos
internacionais, participacdo em processos avaliativos internacionais, entre outros”.

A Universidade Federal de Uberlandia conta com a Diretoria de Relacdes
Internacionais e Interinstitucionais?, uma diretoria especifica que trata do desenvolvimento e
implementacdo de politicas e planos de internacionalizacdo de toda a institui¢cdo. Segundo os
nameros divulgados por essa diretoria, até o primeiro semestre de 2021, a institui¢do contava
com 325 acordos de cooperacédo bilateral e 26 acordos de cooperagdo duplo diploma. Esses
acordos contemplam as diversas areas do conhecimento em que a UFU possui cursos de
graduacdo e pos-graduacdo, incluindo a area de Sistemas de Informacao.

Tanto professores quanto estudantes dos cursos de graduacdo e pés-graduacdo da
FACOM sdo estimulados a desenvolver projetos de pesquisa e extensdo com colaboracao
internacional. O curso de po6s-graduacdo em Ciéncia da Computacdo possibilita que alunos
dos cursos de graduacdo e pés-graduacdo da FACOM tenham contato com pesquisadores
internacionais através de palestras, visitas, participacdes em bancas e parcerias de projetos.

Os alunos da FACOM sdo estimulados a participarem de programas de mobilidade
nacional e internacional com instituicdes de pesquisa e ensino de paises conveniados com a
UFU. A possibilidade de estabelecer novas cooperacdes é sempre estimulada. Além disso, a
FACOM também recebe estudantes estrangeiros tanto na graduacdo quanto na pos-
graduacao, possibilitando a vivéncia com pessoas de linguas e culturas diversas. Outro ponto
de destaque é que a pos-graduacdo da FACOM tem também possibilitado a realizacdo de
algumas bancas de defesa com membros de universidades internacionais, em especial para 0s
casos em que o aluno realizou um estagio no exterior. Este tipo de evento contribui para o
fortalecimento do vinculo internacional e estimula o intercambio com institui¢ces de pesquisa
internacionais.

Além disso, a UFU d& apoio a programas de mobilidade internacional criados no
ambito do governo federal, como o Ciéncia sem Fronteiras, que ja atendeu inimeros

2 http://www.dri.ufu.br
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discentes da instituicdo. Ressalta-se que programas de mobilidade dependem de
investimentos governamentais e de defini¢bes de politicas e estratégias nacionais.

Os alunos tanto da graduacdo quanto da pds-graduacdo sdo estimulados a publicarem
seus trabalhos de pesquisa em conferéncias nacionais e internacionais. A FACOM também
tem estimulado que esses alunos apresentem seus trabalhos em tais conferéncias, permitindo
ao aluno ter uma nova experiéncia académica, bem como divulgar 0 nome da instituicdo e
qualidade dos trabalhos produzidos por ela.

Outro fator estimulador da internacionalizacdo na graduacdo é que a area de Tecnologia
da Informacéo produz muito material em lingua inglesa. E comum encontrar bons livros da
area escritos em inglés, bem como tutoriais, manual de ferramentas, artigos de pesquisa,
dentre outros. Os alunos desde o primeiro periodo do curso sao estimulados a lerem materiais
em lingua inglesa, j& que os mesmos séo bastante abundantes na area, e porque o mercado de
trabalho em Tecnologia da Informacdo tem requisitado essa habilidade dos profissionais.
Sempre que possivel, os professores adicionam referéncias em lingua inglesa durante as suas
aulas como uma fonte complementar de estudos para aprimorar os conhecimentos na lingua e
na disciplina em estudo.

Além das iniciativas mencionadas, também € importante pontuar que a Universidade
Federal de Uberlandia aderiu a Agenda 2030 das Nacdes Unidas® e a seus Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), por meio da Resolucdo N° 6/2020, aprovada pelo
Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis®. Em uma primeira etapa, a UFU
implementou sua Comisséo Institucional de Educagdo e Gestdo Ambiental e aderiu & Rede
ODS Universidades, visando promover a internacionalizagdo e implementacdo da Agenda
2030 da ONU no ambito da UFU. A partir de 2017, instituiu o Comité Gestor de ODS, com a
missdo de estimular a criacdo de uma cultura institucional de educar para cidadania
econdbmica, ambiental, cultural e socialmente responsavel, contribuindo assim com o
desenvolvimento sustentavel, tendo relacdo direta com a agenda da ONUS,

Os ODS sdo parte de uma agenda mundial, adotada durante a Clpula das Nacbes
Unidas sobre o desenvolvimento sustentavel, que define 17 objetivos, 169 metas e 223
indicadores para o desenvolvimento mundial e melhoria da qualidade de vida da sociedade.
Os ODS séo:

e ODS 1. Erradicacédo da pobreza — Acabar com a pobreza em todas as suas formas,
em todos os lugares.

e ODS 2. Fome zero e agricultura sustentavel — Acabar com a fome, alcangar a
seguranga alimentar e melhoria da nutricdo e promover a agricultura sustentavel.

e ODS 3. Saude e bem-estar — Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar
para todos, em todas as idades.

e ODS 4. Educagdo de qualidade — Assegurar a educagdo inclusiva, equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

3 https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
4 Resolugdo N° 6/2020, do CONSEX: http://www.reitoria.ufu.br/Resolucoes/resolucaoCONSEX-2020-

6.pdf
5 http://www.proexc.ufu.br/
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e ODS 5. Igualdade de género — Alcangar a igualdade de género e empoderar todas
as mulheres e meninas.

e ODS 6. Agua potavel e saneamento — Garantir disponibilidade e manejo
sustentavel da 4gua e saneamento para todos.

e ODS 7. Energia limpa e acessivel — Garantir acesso a energia barata, confiavel,
sustentavel e renovavel para todos.

e ODS 8. Trabalho decente e crescimento econdmico - Promover o crescimento
econémico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos.

e ODS 9. Industria, Inovacao e infraestrutura — Construir infraestrutura resiliente,
promover a industrializacdo inclusiva e sustentavel, e fomentar a inovacéo.

e ODS 10. Redugéo das desigualdades — Reduzir as desigualdades dentro dos paises
e entre eles.

e ODS 11. Cidades e comunidades sustentaveis — Tornar as cidades e os
assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis.

e ODS 12. Consumo e producédo responsaveis — Assegurar padrdes de producdo e de
consumo sustentaveis.

e ODS 13. A¢ao contra a mudanca global do clima — Tomar medidas urgentes para
combater a mudanca climatica e seus impactos.

e ODS 14. Vida na agua — Conservacao e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e
dos recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel.

e ODS 15. Vida terrestre — Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentdvel as florestas, combater a
desertificacdo, deter e reverter a degradacdo da Terra e deter a perda da
biodiversidade.

e ODS 16. Paz, justica e institui¢des eficazes — Promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para
todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

e ODS 17. Parcerias e meios de implementacdo — Fortalecer os meios de
implementacao e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel.

Todos os ODS definidos na Agenda 2030 podem ser explorados no curso de Sistemas
de Informacdo por meio da criacdo de solucdes tecnoldgicas potenciais a serem utilizadas
pela sociedade e que ddo suporte/abordam qualquer um desses temas. Serdo envidados
esforcos para que essa tematica seja discutida no &mbito dos projetos praticos dos
componentes curriculares do curso, incluindo as Atividades Curriculares de Extensdo. Tanto
professores quanto estudantes dos cursos de graduacdo e pos-graduacdo da FACOM séo
estimulados a desenvolver projetos de pesquisa e extensdo com colaboragéo internacional.

A FACOM realiza anualmente a “FACOM Tech Week”, evento que busca promover a
integracdo das comunidades académica e profissional que atuam na area de Tecnologia da
Informac&o, principalmente em Uberlandia e regido, por meio de diferentes atividades
académicas, cientificas e culturais, tais como: palestras, mostra de trabalhos cientificos,
minicursos, mesas redondas, competicdes técnicas, entre outros. Algumas palestras do evento
tém sido ministradas por palestrantes internacionais, com objetivo de promover aos alunos o
contato com pesquisadores e profissionais da industria de outros paises.

Outro projeto que merece destaque na FACOM ¢ o projeto de extensdo “Café com
BIT” que tem como principal objetivo tornar mais acessivel a comunidade externa o
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conhecimento gerado com pesquisas realizadas dentro da FACOM. Além disso, temas
relevantes e pesquisas desenvolvidas por parceiros internacionais também séo topicos
abordados em encontros mensais no YouTube.

8.3 Fluxo Curricular

O curso de Bacharelado em Sistemas de Informacdo prevé quatro anos de curso
distribuidos em oito semestres. No Quadro 10 é apresentado, a titulo de sugestdo, o fluxo
curricular para o curso. Vale observar que, se excetuando o primeiro semestre e respeitados
0s pré-requisitos, as disciplinas podem ser cursadas em ordem distinta.

Quadro 10 - Fluxo curricular.

Natureza i Ao Unid.
Per. Componente Curricular (Optativa, Sl et REHIE Acad.
Obrigatdria) [Teér.|Prét. | Total Pré-Requisito Correq | Ofertante
IAlgoritmos e Programacéo | Obrigatéria [ 30 [ 30 [ 60 Livre Livre FACOM
Cpntabl!ldade e Anélise de Demonstrativos Obrigatéria | 60 ) 60 Livre Livre FACIC
Financeiros
1° |Informética e Sociedade Obrigatéria [ 30 - 30 Livre Livre FACOM
Introducéo aos Sistemas de Informacéo Obrigatéria | 30 - 30 Livre Livre FACOM
Ldgica para Computacéo Obrigatéria | 60 - 60 Livre Livre FACOM
Enade - Ingressante * Obrigatdria - - - - - -
IAlgoritmos e Programagcdo Il Obrigatéria | 60 - 60 | Algoritmos e Programagcéo | Livre FACOM
2¢ [Célculo | Obrigatoria | 90 | - | 90 Livre Livre | FAMAT
Fundamentos de Marketing Obrigatdria | 60 - 60 Livre Livre FAGEN
Gestdo Empresarial Obrigatéria | 60 - 60 Livre Livre FAGEN
Algebra Linear Obrigatdria | 45 - 45 Célculo | Livre FAMAT
Arquitetura e Organizagdo de Obrigatéria | 60 - 60 Livre Livre FACOM
IComputadores
IAtividades Curriculares de Extenséo: P . .
3° |informatica e Sociedade ** Obrigatéria | 00 [ 105 | 105 Livre Livre FACOM
Empreendedorismo Obrigatéria | 60 - 60 Livre Livre FAGEN
Estrutura de Dados | Obrigatéria | 60 - 60 | Algoritmos e Programacéo Il Livre FACOM
Programacéo Orientada a Objetos Obrigatdria | 60 - 60 | Algoritmos e Programacdo Il Livre FACOM
Banco de Dados | Obrigatéria | 60 - 60 | Algoritmos e Programacéo Il Livre FACOM
Estrutura de Dados |1 Obrigatéria | 60 - 60 Estrutura de Dados | Livre FACOM
Matematica para Ciéncia da Computacéo Obrigatéria | 60 - 60 Livre Livre FAMAT
4° = -
Processo de Desenvolvimento de Software | Obrigatéria | 60 - 60 Programaoggjpetoo ;lentada a Livre FACOM
Arquitetura e Organizagéo de
Sistemas Operacionais Obrigatéria | 60 - 60 | Computadores; Algoritmos e Livre FACOM
Programacéo 11
IAtividades Curriculares de Extenséo: P . .
Popularizacio de Ciéncia e Tecnologia ** Obrigatéria | 00 [ 105 [ 105 Livre Livre FACOM
Banco de Dados Il Obrigatéria | 30 | 30 | 60 Banco de Dgggsos!;l:fstrutura de Livre FACOM
5o Estatistica Obrigatéria | 60 - 60 Calculo | Livre FAMAT
x . P Processo de Desenvolvi- mento .
Gestdo da Qualidade de Software Obrigatéria | 60 - 60 de Software Livre FACOM
Programacéo para Dispositivos Moveis Obrigatéria | 30 | 30 | 60 Programfgg%too ;lentada a Livre FACOM
Redes de Computadores Obrigatéria | 60 - 60 Sistemas Operacionais Livre FACOM
IAtividades Curriculares de Extenséo: AP . .
. ransformacio Digital na Sociedade ** Obrigatdria | 00 | 105 | 105 Livre Livre FACOM
Ciéncia de Dados | Obrigatéria | 30 [ 30 | 60 |Estatistica; Estrutura de Dados I| Livre FACOM

27



Banco de Dados I; Programagéo

Desenvolvimento Web | Obrigatéria | 30 | 30 | 60 Orientada a Objetos Livre FACOM
Geréncia de Projetos em Tl Obrigatéria | 60 - 60 Gestdo ga Qualidade de Livre FACOM
oftware
Organizacéo e Recuperacdo da Informacdo | Obrigatéria | 30 | 30 | 60 Estrutura de Dados Il Livre FACOM
Sistemas Distribuidos Obrigatéria | 60 0 60 Redes de Computadores Livre FACOM
Ciéncia de Dados Il Obrigatéria | 30 [ 30 | 60 Ciéncia de Dados | Livre FACOM
Desenvolvimento Web 11 Obrigatéria | 30 [ 30 | 60 Desenvolvimento Web | Livre FACOM
70 Economia Obrigatdria | 45 - 45 Livre Livre IERI
Interacdo Humano-Computador Obrigatéria | 60 - 60 Livre Livre FACOM
Pesquisa Operacional Obrigatéria | 60 - 60 Algebra Linear Livre FACOM
Projeto de Graduacdo | *** Obrigatéria | 15 [ 90 | 105 1695 horas Livre FACOM
Direito Obrigatéria | 45 - 45 Livre Livre FADIR
Estagio Curricular **** Obrigatoria - | 180 [ 180 |Ter 4 (quatro) periodos vencidos| Livre FACOM
Inovacdo e Gestdo do Conhecimento Obrigatéria | 60 - 60 Livre Livre FAGEN
8° Projeto de Graduagdo Il ***** Obrigatéria | 15 [ 90 | 105 Projeto de Graduagdo | Livre FACOM
Seguranca da Informagéao Obrigatéria | 60 - 60 Redes de Computadores Livre FACOM
Enade - Concluinte * Obrigatdria - - - - - -
Atividades Académicas Complementares ****** | QObrigatéria - 60 | 60 Livre Livre -
Disciplinas Optativas ******* Optativa 120 - [ 120 Livre Livre -
IAnalise de Algoritmos Optativa | 60 [ - [ 60 Livre Livre | FACOM
Bioinformética Optativa | 60 | - | 60 Livre Livre [ FACOM
Comércio Eletronico e Portais Optativa | 60 | - | 60 Livre Livie | FACOM
Corporativos
Compiladores Optativa | 60 [ - [ 60 Livre Livre | FACOM
Computacdo Gréfica Optativa | 60 | - | 60 Livre Livre [ FACOM
Computacdo Mdével Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM
Criptografia Optativa | 60 [ - [ 60 Livre Livre | FACOM
Data Warehouse Optativa | 60 | - | 60 Livre Livre [ FACOM
Estruturfas Algébricas e Teoria das Optativa | 60 | - | 60 Livre Livie | EACOM
Categorias
Inteligéncia Artificial Optativa | 60 | - | 60 Livre Livre [ FACOM
InteI!gt_enC|a Artificial Aplicada aos Optativa | 60 | - | 60 Livre Livie | EACOM
Negocios
Lingua Brasileira de Sinais — Libras | Optativa | 30 [ 30 | 60 Livre Livre | FACED
Lingua Brasileira de Sinais — Libras 11 | Optativa | 15 [ 45 | 60 Livre Livre | FACED
Linguagens Comerciais Optativa | 60 | - | 60 Livre Livre [ FACOM
Linguagens Formais e Autbmatos Optativa | 60 [ - [ 60 Livre Livre | FACOM
» [Métodos Computacionais Optativa | 60 | - | 60 Livre Livre | FACOM
g Mineracdo de Dados Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM
O |Modelagem de Processos de Negécios| Optativa | 60 [ - [ 60 Livre Livre | FACOM
§ Multimidia Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM
‘2 [Processamento Digital de Imagens Optativa | 60 [ - [ 60 Livre Livre | FACOM
S [Programacéo Paralela e Distribuida Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM
© Projeto de Interface de Software Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM
Projeto de Protocolos de Optativa | 60 | - | 60 Livre Livie | FACOM
IComunicacéo
Projeto de Redes de Computadores Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM
Redes Locais Industriais Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM
Resolucao de Problemas Optativa | 60 [ - [ 60 Livre Livre | FACOM
Simulacdo Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM
[Teoria da Computacdo Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM
[Teoria dos Grafos Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM
[Topicos de Informatica na Educagdo Optativa | 60 [ - [ 60 Livre Livre | FACOM
[Tépicos em Tecnologias da Internet Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM
[Tdpicos Especiais de Banco de Dados | Optativa | 60 | - [ 60 Livre Livre | FACOM
T opicos Especiais de Comércio Optativa | 60 | - | 60 Livre Livie | FACOM
Eletronico
ITOpicos Especiais de Engenharia de Optativa | 60 | - | 60 Livre Livie | EACOM
Software
TOP'.CO.S Especiais de Inteligéncia Optativa | 60 | - | 60 Livre Livre | FACOM
Artificial
[Topicos Especiais de Programacao Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM
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Orientada a Objetos

T6picos Especiais de Programagdo Optativa | 60 | - | 60 Livre Livie | FACOM

para Internet

Topicos Especials de Projeto de Optativa | 60 | - | 60 Livre Livre | FACOM

Software

Topicos Especials de Redes de Optativa | 60 | - | 60 Livre Livre [ FACOM

Computadores

T6picos Especiais de Seguranca da Optativa | 60 | - | 60 Livre Livie | FACOM

Informacdo

[Tépicos Especiais em Algoritmos Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM

[Tpicos Especiais em Computacéo | Optativa | 60 [ - | 60 Livre Livre | FACOM

[Topicos Especiais em Computacéo Il Optativa | 60 [ - [ 60 Livre Livre | FACOM

[Topicos Especiais em Computacdo 111 [ Optativa | 60 | - | 60 Livre Livre | FACOM

Topicos Especials em Gestdo de Optativa | 60 | - | 60 Livre Livre | FACOM

Projetos

[TOpicos Especiais em Légica Optativa | 60 [ - [ 60 Livre Livre | FACOM
Observacdes:

* O Enade é componente curricular obrigatério, conforme Lei no 10861, de 14 de abril de
2004 (Sinaes).

** O aluno deverd integralizar, no minimo, 315 horas em Atividades Curriculares de
Extenséo.

*** Para cursar Projeto de Graduacdo |, o discente devera ter integralizado, no minimo, 1695
horas em componentes curriculares.

**** Para cursar 0 Estagio Curricular Obrigatorio, o discente devera ter cursado com
aprovacao todas as disciplinas até o quarto periodo do curso.

***** Para cursar Projeto de Graduacdo 11, o discente devera ter sido aprovado em Projeto de
Graduacao I.

*Fxxxx* As atividades Académicas Complementares serdo desenvolvidas ao longo do curso.
*Hxxkxx%k O aluno devera integralizar no minimo, 120 (cento e vinte) horas em disciplinas
optativas. Os discentes poderdo cursar, como optativas, quaisquer disciplinas oferecidas por
outras Unidades Académicas da UFU, desde que sejam de areas afins a formacdo e sejam
aprovadas pelo Colegiado do Curso. As optativas ndo poderdo ser utilizadas ao mesmo tempo
para fins de equivaléncia curricular.

8.4 Atendimento aos Requisitos Legais e Normativos

No Quadro 11 constam 0s componentes curriculares que abordam as temaéticas

especificadas pelos requisitos legais normativos, de acordo com as legislacbes mencionadas.

Quadro 11 - Requisitos legais e normativos.

Tematica Legislacéo Componente Periodo | Natureza
Curricular
Educacéo - Lei n®9.795 de 27/04/1999 Informatica e 1° Obrigatdria
Ambiental - Decreto n° 4.281 de 25/06/2002 Sociedade

- Resolucéo n° 26/2012, de 30/11/2012,
do Conselho Universitario que
Estabelece a Politica Ambiental da
Universidade Federal de Uberlandia.
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Educacdo em Resolucdo CNE/CP n° 1/2012, de Informaética e 1° Obrigatoria
Direitos Humanos 30/05/2012 que estabelece as Diretrizes Sociedade
Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos.
Educacéo para as - Lei n®10.639 de 09/01/2003 Informaética e 1° Obrigatoria
relagdes étnico- - Resolug&o n® 1/2004 de 17/06/2004 Sociedade
raciais e o Ensino - Resolugdo n° 4/2014 CONGRAD.
de Historia e
Cultura
afro-brasileira,
africana e
indigena
LIBRAS - Decreto n° 5.626/2005, de 22/12/2005, Lingua Optativa
que regulamenta a Lei n° 10.436, de Brasileira de
24/04/2002 - Resolucado n° 13/2008 do Sinais — Libras
CONGRAD. | e Libras Il

8.5 Estagio Curricular

O estégio curricular tem como objetivo principal integrar o académico com o mercado
de trabalho no desenvolvimento e na aplicacdo de atividades essencialmente préaticas. Ele esta
normatizado pela UFU e consiste em uma atividade realiza em instituicbes publicas ou
privadas, sempre sob a orienta¢do e supervisdo de professores e/ou técnicos credenciados.
Dessa forma, os discentes estardo em contato com o mercado de trabalho e poderdo conhecer
a realidade profissional, desenvolvendo atividades relacionadas ao diagndstico de problemas
nas instituicbes, praticando trabalho em equipe para elaboracdo de propostas de solucdes e
projetos, desenvolvendo espirito colaborativo, aprimorando responsabilidade profissional no
trabalho, enfim, desenvolvendo competéncias exigidas e/ou esperadas pelo mercado de
trabalho.

Considera-se de grande importancia a interacdo da UFU com o meio empresarial por
meio de parcerias, possibilitando a aproximacao de ambos os lados para o aprimoramento do
conhecimento matuo. Um dos grandes desafios do BSI é o de despertar e estimular as
potencialidades da interagcdo entre as empresas e a academia no tocante ao desenvolvimento e
aplicagdo de metodologias e tecnologias da informagdo. Atualmente, nossa sociedade
demanda uma nova postura dos meios académicos e empresariais, no sentido de atuarem
como parceiros na formacéo profissional dos bachareis em sistemas de informacéo.

O aluno do curso deverd integralizar 180 (cento e oitenta) horas de estagio curricular
obrigatdrio, atuando na atividade de sua formacdo. Esse componente curricular pertence ao
nucleo de formac&o especifica e para se matricular, o aluno deve ter cursado com aprovacao
todas as disciplinas até o quarto periodo do curso.

O estagio ndo obrigatorio é uma modalidade de estagio desenvolvida como atividade
opcional ou complementar. A carga horédria de estagio ndo obrigatério poderd ser
contabilizada como atividade académica complementar. As normativas dos estagios
curriculares obrigatério e ndo obrigatorio, incluindo seus pré-requisitos, estdo nas Normas
Gerais de Estagio Curricular do Bacharelado em Sistemas de Informacdo em Uberlandia.
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8.6 Projeto de Graduagao

O Projeto de Graduacdo (PG) também pertence ao nucleo de formacdo especifica e
refere-se ao trabalho de curso definido nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) dos
cursos de computacgdo. Ele deve ser desenvolvido em dois semestres, sendo constituido pelas
disciplinas “Projeto de Graduacdo I” e “Projeto de Graduagdo 11”7, cada uma com carga
horéria de 105 horas, sendo 15 horas teoricas e 90 horas praticas. Para cursar “Projeto de
Graduacao I, o discente devera ter integralizado, no minimo, 1.695 horas em componentes
curriculares. Nessa disciplina, devera ser definido o tema do projeto a ser desenvolvido, a
metodologia a ser utilizada e o cronograma de atividades, bem como realizada uma reviséo
dos conceitos especificos para a elaboracdo do projeto. Para cursar “Projeto de Graduacao
I1”, 0 aluno precisa ser aprovado em “Projeto de Graduacdo 1”. Durante essa disciplina, o
discente também devera desenvolver o seu trabalho de conclusdo de curso e defender a
monografia para uma banca examinadora, conforme descrito nas Normas Gerais para Projeto
de Graduacdo do curso de Bacharelado em Sistemas de Informacao de Uberlandia.

Esta atividade devera ser desenvolvida sob orientacdo de um professor do curso (ou
algum profissional ligado ao 6rgdo interessado, com aprovacdo prévia do Colegiado de
Curso), com apresentacdo dos resultados finais a uma banca examinadora constituida por
professores e/ou profissionais da area. Cabe a coordenacdo, sempre que possivel, em
concordancia com o académico, a escolha do orientador académico. O professor orientador
juntamente com o aluno, deverdo informar o tema do projeto no ato da matricula na disciplina
“Projeto de Graduagao I1”.

8.7 Atividades Académicas Complementares

Além das atividades de aprendizagem proporcionadas pelas disciplinas que compdem a
matriz curricular, deverdo ser desenvolvidas pelo académico, atividades de carater
complementar, num total de 60 (sessenta) horas.

Essas atividades serdo realizadas de forma independente pelo discente, a partir de um
elenco de sugestdes que o curso oferece, sendo acompanhadas e validadas pelo coordenador
de curso, com os seguintes objetivos:

e Promover o relacionamento do académico com a realidade social, econémica e
cultural por meio do ensino, pesquisa e extensao;

e Possibilitar a sintese, aplicagdo e consolidacdo dos conhecimentos adquiridos
pelos académicos;
Facilitar o desenvolvimento da analise critica das informagdes e suas fontes;
Promover a interdisciplinaridade, por meio de atividades que possibilitem o
compartilhar e a segmentacdo do conhecimento;

e Promover a integracdo do ensino com a pesquisa, e com o profissional;
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Possibilitar a insercdo de atividades em equipe, favorecendo o
desenvolvimento de habilidades de comunicacéo, relacionamento, cooperacéo
e lideranca;

Prover ao académico, oportunidades para o desenvolvimento de habilidades,
postura e potencial empreendedor;

Possibilitar ao académico, oportunidades para realizar atividades de seu
interesse, trabalhar suas vocacOes, desenvolver suas aptiddes e decidir sobre os
rumos de sua carreira profissional;

Inserir o académico no mercado de trabalho;

Contribuir para a autonomia intelectual do académico, colocando-o0 como
responsavel pela conducgéo, concluséo e apresentacdo do conhecimento obtido;
Dar flexibilidade ao projeto pedagdgico, abrindo perspectivas para académicos
e professores definirem programas de estudos, metodologias, recursos e
estratégias de ensino-aprendizagem adequadas aos objetivos do curso.

8.7.1 Tipos de atividades complementares

As atividades complementares estdo categorizadas de acordo com as habilidades
envolvidas, estimuladas e produzidas nas correntes humanista, tecnicista e empreendedora,
fundamentais a formac&o de qualquer profissional, conforme descrito a seguir:

Atividades da corrente humanista: objetivam despertar no académico,
conhecimentos, habilidades e competéncias de comunicagdo, postura e
relacionamento pessoal, capacidade de compreensdo da responsabilidade
social inerente ao exercicio profissional, e dos aspectos legais e
administrativos que influenciam as dindmicas das organizacoes.

Atividades da corrente tecnicista: pretendem auxiliar no desenvolvimento de
conhecimentos, habilidades e competéncias técnicas, principalmente nas areas
de matematica, computacdo e administracéo.

Atividades da corrente empreendedora: visam propiciar condi¢cdes para
despertar o espirito empreendedor no académico, levando-o a busca de
conhecimento sobre as caracteristicas do empreendedor de sucesso, a memdria
de atos empreendedores bem-sucedidos, 0s objetivos de uma empresa e de
como se desenvolvem 0s processos gerenciais em uma organizagéo.

As atividades complementares sdo de livre iniciativa do académico, validadas pelo
professor orientador ou coordenador do curso. Essas atividades sO poderdo ser validadas se
constarem no plano de a¢des do académico e forem desenvolvidas em cada semestre letivo.

8.7.2 Elenco de atividades complementares

Dentre as varias atividades complementares que os académicos podem realizar, o
Colegiado de Curso opta por priorizar, mas ndo se restringir as seguintes atividades:
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e Projetos multidisciplinares propostos para desenvolvimento em equipes ou

individuais;

de negdcios;

Programas de monitoria de ensino;
Programas de nivelamento de conhecimento promovidos pela UFU;
Estudos independentes orientados;
Cursos técnicos,

desde que ministrados por

Desenvolvimento e implementacéo de protétipos em laboratorios;
Programas de iniciacédo cientifica e de apoio a pesquisa;
Seminérios institucionais;

Visitas técnicas, acompanhadas de relatérios;
Atividades empreendedoras através da confeccdo e implementacdo de planos

profissionais graduados,

pertinentes a area, bem como de linguas estrangeiras e outras modalidades que
tenham impacto na formacdo profissional do académico, em instituicbes
devidamente credenciadas junto a Universidade Federal de Uberlandia;
e [Estagio extracurricular, desde que siga os tramites da coordenacdo de estagio
da FACOM e do setor de estagios da UFU;
e Participacdo em eventos (seminarios, palestras, simpdsios, congressos e

conferéncias);

Disciplinas cursadas na Universidade Federal de Uberlandia;
Disciplinas cursadas em outras Instituicdes de Ensino Superior.

do Elenco de Atividades Complementares.

Tabela 2 - Elenco das atividades complementares.

A qualificagdo e pontuacdo das atividades complementares estdo descritas na Tabela 2

ITEM ATIVIDADE CRITERIO DE AVALIAGAO EQUIVALENCIA (HORAS)
Pertinente a area de formacao, validada através de Numero de horas
1 Visitas Técnicas relatdrio técnico e/ou apresentacdo de uma realizadas (méaximo de 4
comprovacdo de participagdo emitida pela empresa. por semestre letivo)
N . . x . . NUmero de horas
Participacdo em Palestras | Pertinente a area de formacdo, validada através da . L
2 . S A R realizadas (maximo de 20
/ Minicursos Institucionais | frequéncia e relatério técnico. .
por semestre letivo)
S . . x . ) NUmero de horas
Palestras e seminarios ndo | Pertinente a area de formacéo, validado através de . ..
3 S el - L realizadas (maximo de 20
institucionalizados relatdrio técnico e certificado de participagéo. .
por semestre letivo)
Numero de horas-aula
. Validagdo mediante declaragdo da escola/professor realizadas (maximo de 20
4 Cursos de Idiomas . - . . .
particular, verificando o aproveitamento obtido. por semestre letivo por
idioma)
Congressos/feiras . . x . . .
, g_ N Pertinente a area de formacéo, validado através de 10 (maximo de 20 por
5 Técnicos de Expresséo e e L .
. relatério técnico e certificado de participagdo semestre letivo)
Reconhecida
6 Outros Congressos A validagdo fica a critério do coordenador do BSI
Estagio Nao Obrigatério | Pertinente a area de formacdo, validado através de Numero de horas
7 e/ou participagdo em relatério técnico pelo estudante e relatério de realizadas (maximo de 60

Empresa Janior

aproveitamento pela empresa

por semestre letivo)
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Pertinente a area de formacao, validado através de

L Lo relatdrio técnico pelo estudante e relatério de A validagdo fica a critério
Atividades profissionais

8 aproveitamento pela empresa, mediante comprovagédo | do coordenador do BSI.
do vinculo empregaticio ou contrato.
Cursos presenciais de , . . . .
. P . Sendo em &rea de sua formag&o, validado através de Méximo de 20 horas por
9 Entidades de Reconhecido . . .
certificado de participacéo. semestre letivo

Gabarito

A Verificar se o curso tem: contetdo programético,
Cursos a distancia de

. . Numero de horas
10 objetivo, ementa, plano de ensino e professor

reconhecida reputagéo qualificado. realizadas.
1 Monitorias Validadas através de relatérios endossados pelos Maximo de 20 horas por
professores responsaveis pela disciplina da monitoria semestre letivo
Validadas de acordo com a profundidade e abrangéncia ,
. do assunto, avaliadas através de relatorios, exercicios N“”.“"“’ de horqs
12 Estudos independentes ' ' realizadas (maximo de 30

e/ou semindrios, com endosso pelo orientador ou

- por semestre letivo)
supervisor da empresa.

. . Concluidas e validadas por relatérios de pesquisa, com
Atividades de Iniciacéo b pesq

13 Cientifica endosso do orientador, desde que ndo contabilizadas 60 horas
como projeto de graduagdo ou Estagio.
L -~ — 10 (méximo de 30 hora:
14 Publicagdo Copia da publicagdo (maxi . res
por semestre letivo)
Publicagdo em Evento -
15 u |,§¢; ventos Qualificados de Al a B4 30 horas
Cientificos
Disciplinas Cursadas em | Matricula e aprovacao na disciplina, com contetido ‘o
L . . . x Méximo de 20 horas por
17 Institui¢Bes de Ensino pertinente a &rea de formacéo, comprovado por .
. . semestre letivo
Superior documento assinado pelo coordenador do Curso.
18 Curso de Nivelamento Part|C|_pa(;ao comprovada pelo professor responsavel Méaximo de _20 horas por
pelo nivelamento. semestre letivo
19 Casos Omissos Serdo discutidos no Colegiado do BSI. -
S Ativi li ifi i loT h
20 Participagio no PET tividade realizada com certificado assinado pelo Tutor 30_ oras por semestre
do PET. letivo

Obs.: O estudante devera desenvolver, no minimo, 60 horas de atividades complementares.

8.7.3 Validacao das atividades complementares

Também é de competéncia do coordenador de curso, observando a regulamentacédo do
Colegiado de Curso, validar as atividades complementares do académico através de um
sistema de crédito de horas.

8.8 Iniciacéo Cientifica

A iniciacdo cientifica tem como objetivo introduzir o académico na producdo
intelectual, incentivando a aplicacdo dos fundamentos tedricos adquiridos durante o curso em
procedimentos cientificos. E uma atividade que permite a integragio da graduag&o com a pds-
graduacdo na Universidade. Programas de iniciacdo cientifica com apoio de Orgdos de
Fomento a pesquisa como o CNPqg, FAPEMIG e a propria UFU permitem que o académico
receba uma bolsa para o desenvolvimento dos trabalhos. O CNPqg (Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico) e a FAPEMIG (Fundacdo de Amparo a Pesquisa
do Estado de Minas Gerais) concedem bolsas de iniciagdo cientifica, via Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPP) da UFU a académicos regularmente matriculados em
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cursos de graduacao através do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
(PIBIC). Os alunos também podem participar de projetos de iniciacdo cientifica de forma
voluntaria através do Projeto de Pesquisa de Iniciacdo Cientifica Voluntaria (PIVIC). Os
candidatos devem apresentar um plano de trabalho, sob a orientagdo de um professor titulado.
Para o PIBIC, a bolsa tem a duracdo de um ano, sendo possivel a sua renovacdo no mesmo
projeto quando previsto no cronograma e dependendo do desempenho do académico.

8.9 PET - Programa de Educacdo Tutorial

O Programa de Educacdo Tutorial (PET) é formado por grupo de académicos que
apresentam, dentro do contexto universitario, um interesse destacado pela pesquisa, ensino e
extensdo, enfatizando o relacionamento profissional e humano. Na UFU, os grupos PETs
podem ser fomentados pela Secretaria de Ensino Superior (SESU), sendo formados por doze
académicos, orientados por um tutor que € responsavel pela orientacdo, coordenacao e o bom
andamento do grupo; ou por um programa interno da UFU, o PET-UFU. Em ambos o0s
programas, 0s objetivos sao 0s mesmos:

e Oferecer uma formacdo académica de excelente nivel, visando a formacdo de um
profissional critico e atuante;

e Promover a integracdo da formacdo académica com a futura atividade
profissional, especialmente no caso da carreira universitaria, através de atividades
de Ensino, Pesquisa e Extensé&o;

e Estimular e apoiar a melhoria do ensino na graduacao.

Assim, pode-se relacionar algumas caracteristicas dos PETS:

e Formacdo académica ampla;

Interdisciplinaridade;

Atuacdo coletiva;

Interacdo continua;

Planejamento e execucao de um programa de atividades culturais e cientificas.

O grupo PET do curso de Sistemas de Informacdo é atendido pelo Programa PET-
UFU e existe desde 2012, sendo que mais de 40 alunos ja passaram pelo grupo e inimeros
trabalhos de destaque foram realizados ao longo desses anos de existéncia.

8.10 Monitoria

A UFU mantém um programa de monitorias em disciplinas dos cursos de graduacéo.
Assim como nos outros cursos, o BSI também contara com monitores para atender aos
discentes na resolucdo de exercicios e para o esclarecimento de duvidas sobre a matéria. O
monitor deve dedicar 12 horas semanais do seu tempo para as atividades de atendimento aos
discentes. O monitor deve ser um discente de graduacdo e sua admissdo € feita por meio de
selecdo a cargo do(s) professor(es) responsavel(eis) pela execucdo do projeto académico
da(s) disciplina(s) no ambito da FACOM, juntamente com o Colegiado de Curso. A
monitoria é exercida por até 2 (dois) semestres letivos, ao final dos quais o académico devera
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apresentar relatorio, obtendo certificado que € valido como titulo curricular. Esta atividade é
normatizada pela Resolucdo 03/2002 do CONGRAD.

8.11 Atividades Curriculares de Extensao

Visando atender a resolucdo CNE/CES N° 07, de 18 de dezembro de 2018, que
estabelece as diretrizes para extensdo na educacgéo superior, conforme o0s seus artigos 5° e 6°,
foram criadas trés componentes curriculares, cuja carga horaria corresponde a, no minimo,
10% da carga horaria do curso, totalizando 315 (trezentas e quinze) horas. A primeira
componente foi denominada “Atividades Curriculares de Extensdo: Informatica e Sociedade”
com carga horaria de 105 horas. A segunda componente foi denominada “Atividades
Curriculares de Extensdo: Popularizacdo de Ciéncia e Tecnologia” com carga horéria de 105
horas. A terceira componente foi denominada “Atividades Curriculares de Extenséo:
Transformacdo Digital na Sociedade” com carga horéaria de 105 horas. Em cada componente
curricular, os alunos deverdo participar de projetos de extensao coordenados pela FACOM ou
outras unidades da Universidade. Além disso, € possivel a realizacdo da extensdo em parceria
entre instituicdes de ensino superior, de modo a estimular a mobilidade institucional de
estudantes e docentes, conforme o Art. 17 da Resolucdo CNE/CES N° 07/2018, desde que 0s
mesmos estejam devidamente registrados e aprovados pela Pro-Reitoria de Extensdo e
Cultura (PROEXC). As trés componentes curriculares de atividades de extensdo estdo
posicionadas no terceiro, quinto e sexto periodos do curso, respectivamente.

As atividades curriculares de extensdo tém como objetivo a comunicagdo entre
universidade e sociedade, promovendo a troca de conhecimento cientifico, trazendo impactos
positivos para a sociedade.

A participacdo dos alunos em atividades curriculares de extensdo acontece sob a
orientacdo e supervisdo de professores/técnicos com projetos aprovados pela PROEXC. A
forma de avaliacdo do componente de extensdo se dara pela contabilizacdo da carga horéaria
total de participacdo em projetos de extensdo mediante certificados. As normas gerais da
componente curricular de atividades de extensdo sdo regidas por resolugdo interna da
Faculdade de Computacao.

A articulagdo entre as atividades curriculares de extenséo e as atividades de ensino e
pesquisa se dard pela relacdo Universidade/sociedade. Dessa maneira, reconhecendo a
extensdo como uma dimensdo relevante da atuacdo universitaria. Entdo, estimulando os
discentes quanto as atividades de extensdo cujos desenvolvimentos impliquem em relacOes
multi, inter e/ou transdisciplinares e interprofissionais de setores da Universidade/sociedade.
O conteddo das atividades curriculares de extensdo deve ser considerado a partir das
diretrizes politicas da Universidade, integrando a realidade institucional e o processo
histérico. Com isso, 0 projeto extensionista podera ser uma resposta aos anseios da sociedade.

Considera-se de grande importancia a interagdo da UFU com a sociedade por meio de
projetos que permitam aproximacdo da Universidade e a comunidade, levando
conhecimentos cientificos e informacdo para a sociedade. Os alunos que participam de tais
atividades aprendem a enxergar as necessidades da sociedade e a trabalhar de forma a
socializar e democratizar o conhecimento.
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O NDE e o Colegiado do Curso de BSI, juntamente com a Diretoria da Faculdade de
Computacao, trabalhardo em conjunto para estimular o corpo docente a criar novos projetos
de extensdo para atender a comunidade. Desta forma, fica a cargo do coordenador de
extensdo, juntamente com o colegiado de extensdo, cargos eletivos pela Faculdade de
Computacdo, serem responsaveis pela proposta dos projetos de extensdo aprovados e pelos
controles de todas as atividades de extenséo realizadas pelos discentes.

A FACOM conta hoje com alguns projetos de extensdo para a comunidade, dentre 0s
quais se destacam:

Ensino de computacdo para alunos do ensino médio e fundamental
Ensino de robotica para alunos do ensino médio e fundamental
Ensino de informatica para a terceira idade, conduzido atualmente pelo programa
PET
e FACOM Tech Week - Semana da Tecnologia da Faculdade de Computacao

8.12 Coeréncia do Curriculo com os Objetivos do Curso

O curso do Bacharelado em Sistemas de Informacao tem como objetivo a formacéo de
um profissional-cidaddo com competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes) e com
responsabilidade social, capaz de respeitar as diferencas individuais, saber produzir e usar a
tecnologia em beneficio da sociedade e com visdo de negécios. Mais especificamente, visa
formar profissionais com competéncias para:

e Modelar e propor solucbes para problemas de negbcios das empresas,
desenvolvendo sistemas de computagéo;

e Atuar em projeto, analise, programacdo, teste, implantacdo de software voltado a
areas multidisciplinares;

e Combinar recursos humanos e computacionais para eficiéncia gerencial em
termos de planejamento, controle e tomada de decisdo nas instituicoes.

O BSI estd comprometido com os novos paradigmas do século XXI. Com a
globalizacdo, o avanco tecnoldgico e as profundas transformacdes que ocorrem a cada dia em
todos os setores do conhecimento humano, a atuacdo do profissional de Sistemas de
Informacé&o passa por marcantes mudangas, exigindo novas habilidades e competéncias na era
da alta velocidade da informac&o qualificada e da agilidade e eficacia nas tomadas de decis&o.

O curriculo proposto € coerente com 0s objetivos do curso, pois objetiva:

e Atender a uma praticidade e objetividade num contexto gerencial;

e Formar profissionais dotados de competéncias e habilidades para tomada de

decisfes, exercendo atividades com responsabilidade e ética nas organizacdes;

e Propiciar ao futuro bacharel, conhecimentos para gerar sistemas e informac6es

que realmente sejam Uteis no processo decisorio das organizaces.

8.13 Coeréncia do Curriculo com o Perfil Desejado do Egresso

O curriculo do BSI é coerente com a formacdo do perfil profissional desejado, desde
gue sejam obedecidos o0s seguintes itens:
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e Condicbes pedagogicas para a aprendizagem e o desenvolvimento de Sistemas de
Informacdo, de habilidades técnico-profissionais e visdo holistica, social,
ambiental e ética;

e Desenvolvimento da consciéncia critica dos conhecimentos adquiridos através das
praticas pedagogicas e do conhecimento da diferenca entre teoria e pratica;

e Contelidos programaticos que utilizam conhecimentos para a atuacdo de um
profissional capaz de atender a demanda do mercado com senso critico, ético e
capaz de transformar o meio em que vive.

Espera-se formar profissionais com visdo holistica, sisttmica e gerencial em relacao

as organizacgdes e suas partes. Formar profissionais que busquem o aprimoramento continuo e
valorizem a educacdo continuada como novo paradigma de aperfeicoamento profissional,
gestor da informacdo, com postura ética geral e profissional com responsabilidade social.

8.14 Coeréncia do Curriculo em Relacdo as Diretrizes da SBC

No BSI, pela propria natureza interdisciplinar do curso, o académico deve construir
conhecimentos e competéncias/habilidades em informatica e administracdo, bem como em
outras areas complementares, de acordo com a Resolugdo CNE/CES n° 5, de 16 de novembro
de 2016, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de graduacdo na area
da computacéo, abrangendo o curso de Bacharelado em Sistemas de Informagéo.

No entanto, o foco central de formacao é o desenvolvimento de sistemas de informacao
e sua integracdo no contexto das organizacOes. Para atingir esse foco, a organizacdo
curricular deve estar voltada a uma formacgdo ao mesmo tempo técnica e humanistica, geral e
especializada. O curriculo apresenta as matérias essenciais para a formacdo de um
profissional em sistemas de informacdo, de acordo com as diretrizes propostas pela
Sociedade Brasileira de Computacéo (SBC).

8.15 Equivaléncias entre Componentes Curriculares para Aproveitamento de Estudos

O NDE e o Colegiado do curso discutiram extensivamente sobre as possibilidades de
migracdo do curriculo antigo do BSI para o novo curriculo proposto. Vérios fatores foram
levados em consideracdo desde o contetdo das disciplinas, carga horéria, disponibilidade de
espaco fisico, disponibilidade do corpo docente da FACOM e das Unidades Académicas que
ofertam disciplinas para o BSI, e carga horaria de extensdo necessaria para 0 novo curriculo.
Ap0s a andlise, optou-se pela transicdo sem qualquer migracdo. Dessa forma, quem estiver
matriculado no PPC 2008, deve integralizar o curriculo antigo, enquanto os alunos
ingressantes integrariam o curriculo novo. Assim, a partir da aprovacao deste PPC, os alunos
ingressantes cumprirdo o fluxo curricular constante no novo curriculo proposto e os alunos
que ingressaram na versdo 2008 do PPC permanecerdo nele, ndo sendo permitida a migragéo
para o curriculo novo. Quando se tratar de alunos vindos de transferéncia, estes deverdo ser
alocados no novo curriculo proposto.

O Quadro 12 apresenta a equivaléncia curricular entre os componentes curriculares do
curriculo antigo e os componentes do curriculo novo proposto.
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Quadro 12 - Equivaléncia curricular entre o curriculo anterior e curriculo novo.

Curriculo Anterior

Curriculo Novo

Componente Saldo Componente
Periodo Cad. Carga Horaria Cod. Carga Horaria
Curricular Curricular
T P Total T P Total
Gsiop1 | Empreendedorismo | o |, 60 Empreendedorismo | 60 | 0 60
em Informatica
Introdugao a Algoritmos e
GSI002 Programacio de 30 | 30 60 & ~ 30| 30 60
Programacao |
Computadores
1o Informatica e
. . 30 0 30
Introducéo aos Sociedade
GSI003 Sistemas ﬁie 60 0 60 Introdugio aos
Informagao Sistemas de 30| 0 30
Informacao
GSI005 Logica para 60 | 0 60 Logica para a 60 | 0 60
Computacdo Computacdo
Algoritmos e
~ 60 0 60
GSI006 Estruturai de Dados 60 | 30 90 30 Programagio II
20 Estruturas de Dados I | 60 0 60
GSI007 Matemadtica 1 60 0 60 30 Calculo I 90 0 90
GSI011 Estrutura; de Dados 60 0 60 EstruturaIsIde Dados 60 0 60
Arquitetura e Arquitetura e
GSI013 Organizagdo de 60 0 60 Organizagdo de 60 0 60
30
Computadores Computadores
Programagao Programacao
GSI015 | Orientada a Objetos | 60 | 0 60 _rogramaga 60 | 0 60
1 Orientada a Objetos
GSIo16 Banco de Dados1 | 60 0 60 Banco de Dados | 60 0 60
GSI1018 Sistemas 60| 0 | 60 Sistemas 60| 0 | 60
40 Operacionais Operacionais
Programacao para Desenvolvimento
GSI019 Internet 0 60 60 WEB 1 30 | 30 60
GSI021 Banco de Dados 2 | 60 0 60 Banco de Dados II 60 0 60
Redes de Redes de
651023 Computadores 60 0 60 Computadores 60 0 60
50
Organizagdo e Organizacdo e
GSI1024 Recuperacio da 30 | 30 60 Recuperacio da 30 | 30 60
Informacgdo Informacgdo
GSI026 | Gestdo Empresarial | 60 0 60 Gestdo Empresarial | 60 0 60
GSI1027 Otimizagao 60 0 60 Pesquisa Operacional | 60 0 60
GSI1028 Sistemas 60 | 0 60 Sistemas Distribufdos | 60 | 0 60
Distribuidos
Contabilidade e
60 Contabilidade e Anédlise de
651029 Anédlise de Balango 60 0 60 Demonstrativos 60 0 60
Financeiros
Engenharia de Processo de
GSI030 & 60 0 60 Desenvolvimento de | 60 0 60
Software
Software
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Fundamentos de Fundamentos de
GS1032 Marketing 60 0 60 Marketing 60 0 60
Geréncia de
GSI033 Pr0]eto§ de 60 0 60 Geréncia de projetos 60 0 60
Tecnologia da em TI
Informagao
Trabalho de . ~
FACOM3 | ¢ nclusio de Curso | 15 | 105 | 120 | -15 Projeto de Graduagdo | 45 | g4 | 15
1701 1 I
Auditoria e Seeuranca da
GSI035 Seguranca da 60| 0 60 guranga 60 | 0 60
~ Informagao
Informacgdo
GSI036 | Direito e Legislacdo | 45 0 45 Direito 45 0 45
8o 5 - 5 -
GSI1037 Interagao Humano 60 0 60 Interagao Humano 60 0 60
Computador Computador
Trabalho de . ~
FACON | Conclusao de Curso | 15 | 105 | 120 | -15 Projeto de fraduagdo | 45 | 90 | 105
2

9 Diretrizes Gerais para o Desenvolvimento Metodologico do Ensino

Um dos principios que nortearam o desenvolvimento do projeto pedagodgico do BSI é a
necessidade de fomentar praticas de ensino que possibilitem o “aprender a aprender” (veja
Secdo 5). Considerando que o elemento mais importante do processo de ensino-aprendizagem
é 0 estudante e ndo o professor-transmissor de conhecimentos, sugere-se que o corpo docente
do curso utilize estratégias de ensino adequadas para propiciar que o aluno possa desenvolver
cada uma das diferentes competéncias previstas no perfil proposto para os egressos do curso.

O aluno deve ser estimulado a desenvolver o seu senso critico, a criatividade e a
“aprender a aprender” por meio de atividades, como:

e A realizacdo de trabalhos e projetos praticos que permitam apresentar solucoes
para problemas em outras areas;

e A participagdo em projetos cientificos que envolvam a produgéo e a disseminagéo
do conhecimento;

e A elaboracdo de relatorios, seminarios e artigos cientificos que permitam o
desenvolvimento da capacidade de expressao escrita e oral;

e A resolucdo de problemas que envolvam a combinagdo de técnicas, teorias e
ferramentas apresentadas em diferentes disciplinas do curso;

e Dentre outras.

Para tornar a aprendizagem mais eficiente e eficaz, sugere-se também a exploracao de
técnicas vinculadas a informatica e a aprendizagem baseada em projetos\problemas, sempre
que possivel, para ndo s6 melhorar a qualidade do ensino de graduacdo, mas responder
também as exigéncias contemporaneas [1]. A implicacdo dessas técnicas na metodologia de
ensino esta relacionada com o incentivo para que o corpo docente tenha contato com
estratégias de aprendizagem diferentes das tradicionais. Para tanto, sugere-se que:
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e A coordenacdo do curso incentive os docentes a participarem de cursos, eventos e
palestras de formacdo continuada, como os promovidos pela Diretoria de Ensino
da Pro-Reitoria de Graduagdo, por meio da Divisdo de Formacdo Docente
(DIFDO) da propria Instituicéo;

e Os gestores incentivem o engajamento da coordenacdo do curso e do NDE na
participacdo em eventos que propiciem a discussdo de temas relacionados com
metodologias de ensino e aprendizagem em computacdo, como o "Curso de
Qualidade no Ensino da Computacdo™ tradicionalmente oferecido no Congresso
da Sociedade Brasileira de Computacdo da SBC.

10 Atencdo ao Estudante

A partir de seu ingresso no Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacao da UFU, o
aluno dispde de diversas a¢bes desenvolvidas pela Universidade com o intuito de oferecer-lhe
recursos para que possa desenvolver seus estudos com um bom desempenho curricular. Essas
acOes sdo desenvolvidas pela propria coordenacdo do curso, como o Programa de Combate a
Evasdo e Retencdo, e também por meio de politicas institucionais, como aquelas propostas
pela Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil (PROAE), Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura
(PROEXC), dentre outras. Tais politicas sdo essenciais para garantir a permanéncia do aluno
na Universidade e o éxito académico no curso. Segundo Costa [5]:

As politicas de assisténcia estudantis na educac¢ao superior tém a finalidade de
destinar recursos e mecanismos para gque 0s alunos possam permanecer na
universidade e concluir seus estudos de modo eficaz. Sendo assim, tais politicas
devem se voltar ndo sé para as questbes de ordem econémica, como auxilio
financeiro para o individuo realizar as atividades diarias na instituicdo, mas
também de ordem pedagdgicas e psicoldgicas.[5]

As acles referentes as politicas de atencdo ao estudante sdo descritas nas secdes
seguintes.

10.1 Programa de Combate a Evaséo e Retencéo

A coordenacgdo do BSI da UFU, em uma iniciativa em parceria com o Programa de
Educacdo Tutorial (PET) do curso oferece aos estudantes um Programa de Reforco e
Nivelamento, voltado principalmente para disciplinas do ciclo basico que apresentam altos
indices de retencdo, como Algoritmos e Programacéo, Logica Computacional e as disciplinas
envolvendo matematica, tais como: Calculo 1, Calculo Il, etc. Nesse programa sdo
desenvolvidas atividades extraclasse, de forma articulada com as disciplinas, que possibilitem
ao aluno um melhor acompanhamento do contetdo ministrado em sala de aula.

A retencdo é o prolongamento da permanéncia do estudante na instituicdo por um
tempo maior que o previsto para a conclusdo do curso, muitas vezes ocasionada por
sucessivas reprovacdes. A evasdo é quando o aluno deixa a universidade sem ter concluido
seu curso, devido a reprovagdes, mau relacionamento com professores, falta de habitos de
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estudo, entre outros fatores. Assim, é possivel afirmar que existe uma correlacdo entre
retencdo e evasdo (Silva e Franco 2014).

Quando se considera a realidade dos cursos de computacéo em todo o pais, observam-
se altos indices de reprovacdo em conteldos do ciclo bésico, tais como introducdo a
programacdo de computadores e ldgica, conteddos matematicos, entre outros. Essa realidade
é encontrada nos cursos de Sistemas de Informacdo, uma vez que compartilham o mesmo
nacleo comum de disciplinas dos demais cursos de computacdo. A dificuldade dos alunos e
as sucessivas reprovagdes acabam levando, como consequéncia, a um alto indice de evasdo
nesses cursos (Barroso e Falcdo 2004).

Assim, torna-se imprescindivel oferecer atividades de reforco aos alunos,
principalmente na fase inicial do curso, que lhes permitam acompanhar o andamento das
disciplinas, trabalhando conteudos relativos as disciplinas cursadas, e também desenvolver o
habito do estudo em grupo, como mecanismo ativo do processo de aprendizagem, no qual o
aluno possa conscientizar-se de suas deficiéncias e utilizar a discussdo com os colegas para o
desenvolvimento do raciocinio ldgico-matematico de forma critica e colaborativa. O
desenvolvimento destas capacidades logo no inicio do curso refletird no melhor desempenho
do aluno nos semestres seguintes, reduzindo assim, a evasdo e retencdo. Atualmente, este
Programa é desenvolvido com o apoio da Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) por meio
do Programa Institucional da Graduagdo Assistida (PROSSIGA) e também com o apoio do
Grupo PET do curso de Sistemas de Informagé&o.

10.1.1 Proé-Reitoria de Assisténcia Estudantil (PROAE)

A Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil (PROAE) propbe, planeja, coordena,
executa, supervisiona e avalia as politicas, programas e aclGes de assisténcia estudantil,
voltadas para a ampliacdo das condi¢cGes de permanéncia do estudante na Universidade, a
melhoria de seu desempenho académico e a reducdo dos indices de evasdo, retencdo e
repeténcia. Para desenvolver a politica de assisténcia estudantil, a PROAE conta com duas
diretorias, com suas respectivas atribui¢fes e divisdes: Diretoria de Inclusdo, Promocéo e
Assisténcia Estudantil (DIRES) e a Diretoria de Qualidade de Vida do Estudante (DIRVE).

10.1.2 Diretoria de Inclusdo, Promocao e Assisténcia Estudantil (DIRES)

Atende demandas estudantis e implementa a Politica de Assisténcia Estudantil que
abrange as areas de assisténcia prioritaria (alimentacdo, moradia e transporte); acessibilidade;
apoio pedagdgico; psicologia educacional; promoc¢do de igualdade: étnico-racial, género e
sexualidade; apoio aos(as) estudantes com filhos(as) e inclusdo digital.

Divisdo de Assisténcia e Orientagdo Social (DIASE)
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Desenvolve programas e projetos de assisténcia estudantil que contribuem com o
acesso, a permanéncia e a conclusdo de curso dos estudantes, prestando servicos de
assisténcia, apoio e orientacdo social, por meio dos seguintes programas e projetos:

e Programa de Acesso - consiste na realizacdo da analise socioeconémica dos
candidatos aos cursos de graduacdo da UFU, optantes pelo sistema de reservas de
vagas (cotas);

e Programa de Assisténcia Prioritaria - oferecendo bolsas de alimentagdo, moradia
(bolsa moradia ou vaga na moradia estudantil) e transporte (urbano e
intermunicipal) voltadas para estudantes em situacdo de vulnerabilidade, sendo o
atendimento realizado no inicio de cada semestre letivo.

e Programa de Bolsa Permanéncia (PBP) do MEC - para estudantes de baixa
condicdo socioecondmica, que estejam matriculados em cursos de graduagéo
presencial, com mais de cinco horas de carga horaria diaria. Atualmente,
enquadram-se nesse critério os cursos de Medicina e Biomedicina.

e Projeto de Apoio Pedagdgico - oferece aos estudantes os servicos de Bolsa Central
de Linguas (CELIN), que concede descontos de 50% e 75% na mensalidade;
reducdo em multas da biblioteca; e empréstimo de instrumental odontoldgico.

A DIASE desenvolve ainda aces socioeducativas e acompanhamento académico,
com os projetos de Orientacdo Social e de A¢bes Educativas e Preventivas.

Divisdo de Promocéao de Igualdades e Apoio Educacional (DIPAE)

Desenvolve programas e projetos que atendam a comunidade discente da UFU, em
suas dificuldades educacionais e seus reflexos na vida pessoal e académica, por meio de
acOes preventivas e de apoio pedagogico e de atendimento em psicologia educacional que
contribuam para o desenvolvimento das potencialidades do estudante, melhoria do
desempenho académico, formacdo ampliada e qualidade de vida.

e O Programa de Apoio Pedagbgico - promove a¢des educativas e pedagogicas, por
meio do acompanhamento do estudante, visando a melhoria do desempenho
académico e qualidade de vida. Atende os estudantes regularmente matriculados
nos cursos presenciais da UFU, prioritariamente dos cursos de graduacao.

e Desenvolve acbes didatico-pedagogicas relacionadas com o ato de estudar,
aprender e pesquisar no ambiente universitario. As acbes desenvolvidas visam
contribuir para a melhoria do desempenho académico dos discentes, agindo
diretamente para compreender e realizar atividades que propiciem a diminuicéo
das situacOes de reprovacdes, de jubilamento e de evasao, por meio de:

Avaliacéo da situacdo académica

Curso de planejamento de estudo

Apoio pedagogico a pesquisa

A oratoria na apresentacao de trabalhos académicos

A construgdo da autonomia do estudante universitario

Xadrez e planejamento de estudos na UFU

o O O O O
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o Workshop: Boas Préaticas nos Estudos Universitarios
e Programa de Psicologia Escolar e Educacional - promove acompanhamento de
demandas que envolvam ambientacdo e vida académica dos estudantes. S&o
realizadas orientagfes educacionais e processo de inclusdo escolar junto aos
docentes e coordenadores de curso.

A DIPAE promove ainda agdes afirmativas de igualdade de género, étnico-racial e
diversidade sexual, desenvolvendo atividades de acolhimento e afiliacdo a vida estudantil e o
combate sistemético a toda forma de racismo, violéncia contra a mulher e homofobia, entre
outras a¢des, promovendo a permanéncia material e simbolica no ensino superior.

10.1.3 Diretoria de Qualidade de Vida do Estudante (DIRVE)

Visa atender as demandas estudantis por meio da implantacdo da Politica de
Assisténcia Estudantil nas areas de alimentacédo, saude, esporte e lazer. Para desenvolver as
suas atribuicdes, a DIRVE conta com trés divisfes: Divisdo de Saude (DISAU), Divisdo de
Restaurante Universitario (DIVRU) e Divisao de Esporte e Lazer Universitario (DIESU).

Diviséo de Saude (DISAU)

Atende os estudantes da UFU, prioritariamente dos cursos de graduacao, realizando a¢des em
psicologia clinica, na perspectiva de contribuir para a melhoria das condigdes psiquicas e
académicas do estudante, por meio dos seguintes programas:
e Programa de Atendimento Psicoldgico - desenvolve acbes de acolhimento,
intervencdo psicoterapéutica breve e orienta¢do em salde mental.
e Programa de AcOGes Psicoeducativas - tem como eixo norteador o
desenvolvimento de projetos preventivos e educativos, com agdes e intervencoes
no contexto universitario, sendo um espaco gerador de reflexdes.

A DISAU visa ainda atender a comunidade discente da UFU, em suas necessidades de
salde e seus reflexos na vida pessoal e académica, por meio de agBes preventivas e de
promocédo da salde, que contribuam para o desenvolvimento das possibilidades do estudante
e da sua qualidade de vida. Busca, também, articular acdes com as redes de saude federal,
estadual e municipal.

Divisdo de Restaurante Universitario (DIVRU)
Desenvolve suas acdes por meio dos Restaurantes Universitarios (RUs), que sdo
unidades de producéo de refei¢des que disponibilizam café da manh& (somente para bolsistas

e nos campi Santa Monica e Pontal), almoco e jantar.

A DIVRU oferece refei¢cdes de qualidade e nutricionalmente adequadas, viabilizando
aos estudantes sua permanéncia, integracdo social e concluséo de curso. Possui uma equipe
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técnica devidamente treinada de acordo com as normas higiénico-sanitarias exigidas pela
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), visando o fornecimento de refeicdes
microbiologicamente seguras e acompanhadas por nutricionistas.

Hoje, existem restaurantes em Uberlandia, nos campi Santa Monica e Umuarama; e
em ltuiutaba, no campus Pontal.

Diviséo de Esporte e Lazer Universitario (DIESU)

Planeja, executa, avalia e desenvolve programas e projetos de assisténcia estudantil
nas areas de esporte, recreacdo e lazer, para viabilizar a pratica de atividades educacionais
esportivas, socioculturais e de lazer, propiciando a integracdo e socializacdo do corpo
discente, bem como contribuir para a formacdo integral e melhoria da qualidade de vida do
universitario, por meio de acdes de prevencdo, promocao e cuidados a salde. A DIESU
também possibilita a participacdo de estudantes em competicdes esportivas regionais,
estaduais e nacionais e oferece espaco fisico, materiais esportivos e servico de apoio, além de
estagio supervisionado em Educacéo Fisica.

As atividades fisicas, esportivas, recreativas e de lazer sdo realizadas no Centro
Esportivo Universitario (CEU), localizado no Campus Educacdo Fisica, aberto durante a
semana das 19h as 23h, para os universitarios, e nos finais de semana e feriados, das 8h as
17h, para toda a comunidade UFU.

Programas e projetos de carater periddico e temporério que oferecem atividades
fisicas, esportivas, competitivas, recreativas, culturais e de lazer voltadas para a integracao e
socializagédo dos estudantes:

e Projeto Dangando na UFU: aulas sistematizadas de danga de sal&o voltadas para a

pratica de atividades fisicas.

e Torneios esportivos especiais: envolvendo diversas modalidades e abertos para a
participacdo de discentes, técnico-administrativos e docentes.

e Campeonatos e torneios (masculino e feminino): campeonato de futebol society,
copa de futsal e taca de natacéo.

e Projeto Academia Universitaria: pratica de exercicios fisicos e aerdbicos para
manutencdo e melhoria da qualidade de vida do discente.

Programas e projetos de carater permanente envolvendo atividades de educagéo e
treinamento esportivos, de forma a organizar equipes e prepara-las para representar a UFU
em eventos esportivos nos ambitos local, regional, estadual e nacional:

e Equipe UFU de corrida de rua: formag&o de equipe universitaria para representar a

UFU em provas, durante todo o ano, segundo o calendério da Confederagdo
Brasileira de Atletismo.

e Interperiodos: apoio logistico e administrativo aos cursos que desejem organizar
competicdes entre os periodos, servindo também como seletiva e treinamento para
as Olimpiadas Universitarias.

e Olimpiada Universitaria: integracdo dos cursos da UFU por meio de competi¢des
esportivas nas mais diversas modalidades coletivas e individuais.

e Equipes UFU de treinamento esportivo: preparagdo de atletas da UFU para
participarem das competi¢cGes que integram o calendario esportivo universitario,
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como os Jogos Universitarios Mineiros (JUMs) e os Jogos Universitarios
Brasileiros (JUBS).

10.2 Pro-Reitoria de Extensédo e Cultura (PROEXC)

Articula, desenvolve e coordena as atividades de extensdo universitaria, incluindo as
atividades culturais, exercendo a fungdo de vincular ensino, pesquisa e sociedade, e
promovendo interacdo entre a instituicdo e os diversos segmentos sociais: entidades
governamentais, setor privado, comunidades carentes, movimentos sociais e publico
consumidor de conhecimentos, artes e servicos. Para desenvolver as atividades académicas
colocadas a disposicdo dos alunos, a PROEXC conta com duas diretorias, com suas
respectivas atribuicGes e divisdes: Diretoria de Cultura e Diretoria de Extensdo Comunitaria.

10.2.1 Diretoria de Cultura (Dicult)

Desenvolve programas e projetos de cultura e extensdo agregados ao ensino, a
pesquisa e a pos-graduacdo. Dentre seus objetivos, consta o de agir em prol da construcdo do
intercdmbio de acgdes culturais entre os campi da Universidade, por meio de circulacdo de
produtos culturais, produzidos ou ndo, na Instituicdo. Para isso, busca consolidar ac6es
educativas culturais em projetos e programas permanentes, ultrapassando a caracteristica de
entretenimento eventual. Trés desses programas sdo: o Coral da UFU, o Festival Arte na
Praca e o Clube de Cinema.

A Diretoria de Cultura (Dicult) tem programas de apoio a criacdo e divulgacdo da
cultura em bolsas de extensdo para estudantes da Universidade, tais como: pediatras do riso;
Museu Universitario de Arte; cursos do Instituto de Artes (IARTE), como os cursos de teatro,
artes visuais e musica; Orquestra Popular do Cerrado; e o Polo UFU da Arte na Escola,
envolvendo varios cursos.

Na infraestrutura administrativa da Dicult, cabe destacar uma iniciagdo em programa
de gestdo cultural voltada para a classe estudantil, com estagios e bolsas de extensdo para as
areas de comunicacdo, organizacdo administrativa, design gréafico, audiovisual e producéo
cultural. Quanto a difusdo do patriménio artistico, historico e cultural da Universidade, a
Dicult apoia e participa da construgédo do sistema de Museus e de Centros de Documentacéao
da UFU e, em seu plano de metas, consta a criagdo e institucionalizagcdo de um Programa de
Incentivo a Producéo Avrtistica para estudantes de todos os cursos e campi da Universidade.

10.2.2 Diretoria de Extensdo Comunitaria (DIREC)

Promove a integracdo entre as diversas unidades administrativas da PROEXC no
ambito da extensdo e, a0 mesmo tempo, articula as agdes extensionistas entre as Unidades
Académicas e Unidades Especiais de Ensino da Universidade e a comunidade. A extenséo
universitaria € um processo educativo, cultural e cientifico, que se articula ao ensino e a
pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relacdo transformadora entre a Universidade e a
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sociedade. Neste sentido, constitui-se como espaco e meio propicio para o dialogo, a
articulacdo e a interacdo entre a UFU e a sociedade, contribuindo para o desenvolvimento
regional e para a promogédo das mudancas sociais, politicas, culturais e econémicas por meio
de suas acgOes. Estas acOes configuram-se em programas, projetos, cursos, eventos,
publicacbes e prestacdo de servigos, voltados ao ensino, a cultura, as artes e ao
desenvolvimento social. Entre eles est&o:

Programa de Extenséo Integracdo UFU/Comunidade (PEIC/UFU);
Programa de Extenséo e Cultura Popular (PECP/UFU);

Programa de Extensdo Universitaria (PROEXT MEC/SESu);

Rede Nacional de Formacdo de Professores da Educacédo Basica;
Programa de Apoio ao Ingresso do Estudante e Egresso da Escola;
Publica no Ensino Superior (AFIN);

Programa Institucional de Apoio as Atividades de Extensdo (PIAEX);
Projeto Rondon;

Revista Em Extensdo; e

Revista de Educacdo Popular.

10.3 Diviséo de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Atendimento em Educacéo Especial
(DEPAE)

Em atividade desde 2004, o Diviséo de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Atendimento em
Educacédo Especial (DEPAE), vinculado & Faculdade de Educacdo da UFU, tem o objetivo de
proporcionar atendimento educacional especializado aos académicos com alguma deficiéncia,
fornecendo suporte das mais diversas maneiras. Entre os diferentes tipos de apoio que 0
DEPAE oferece estéo:

e Apoio aos estudantes para a realizacdo de pesquisas bibliograficas e estudos na
biblioteca do campus Santa Mdnica, no setor de apoio a pessoas com deficiéncia.
O setor possui computadores com softwares leitores (sintetizador de voz que narra
0 texto na tela) e lupas eletrénicas, entre outros equipamentos; e conta com a
presenca de um estagiario, nos trés turnos, para acompanhar os académicos de
acordo com suas demandas. Todos os estudantes com deficiéncia sdo informados
dos horéarios de atendimento no setor.

e Um monitor para o académico com deficiéncia, sendo este, preferencialmente, da
sua propria turma, para oferecer-lhe apoio na realizacdo de pesquisas
bibliograficas e nas atividades a serem realizadas durante as aulas e estudos
necessarios.

Intérprete de libras/portugués para os estudantes portadores de surdez.
Impressora braille instalada no DEPAE, disponivel aos professores, para a
impresséo das avaliacoes.

e Curso de libras, braille e soroba para docentes, discentes e demais profissionais da
instituicdo, segundo a demanda por tais servigos.
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e Apoio pedagdgico aos professores da instituicao, para contribuir com as condic6es
de permanéncia com sucesso dos académicos com deficiéncia na UFU, também
atendendo as demandas por tais servicos.

e Espaco para divulgacdo de relatos de experiéncias realizadas com académicos
com deficiéncia na instituicdo na colecdo politicas, saberes e praticas em educacéao
especial.

O Centro atende alunos de todos os cursos da UFU, técnicos e professores com
necessidades educacionais especiais.

10.4 Atendimento aos Estudantes Portadores do Espectro Autista

O curso de Sistemas de Informacdo possui estudantes portadores do espectro autista.
A UFU efetua atendimento a esses discentes através da DEPAE e dentre as atividades que
podem ser desenvolvidas para o atendimento aos estudantes estao:

e Atribuicdo de um monitor especifico para cada discente fornecido pela DEPAE;

e Quando possivel, a DEPAE pode realizar um atendimento especifico com intuito
de levantamento das necessidades e especificidades dos discentes;

e Quando possivel, a DEPAE e os professores que ministram aulas aos discentes
podem definir formas diferenciadas de avaliacdo, provas orais, tempo estendidos,
regime especial de aprendizagem, entre outros.

10.5 Outras Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao

Além dos programas institucionais de atencdo ao estudante citados nas secgdes
anteriores, os alunos dos cursos da FACOM da UFU s&o constantemente incentivados a
participar de diversas outras atividades relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo, que
enriquecem sua formacdo profissional, a0 mesmo tempo em que contribuem para seu
envolvimento com a Universidade e o curso, além de contribuir para sua permanéncia na
Universidade, com bolsas ou auxilios. Estas atividades incluem, por exemplo, os Programas
de Iniciacdo Cientifica, Monitoria, Programa de Bolsas de Graduacdo (PBG), Programa
Jovens Talentos para a Ciéncia, Semana de Tecnologia da Faculdade de Computac&o, entre
outros.

11 Processos de Avaliacdo da Aprendizagem do Curso

11.1 Avaliagdo do Aluno pelo Professor

A avaliacdo do aluno pelo professor deve permitir que se faca uma analise do processo
ensino-aprendizagem. Ela deve ser continua, gradativa, sistematica, formativa e diversificada,
utilizando-se de instrumentos tais como: provas escritas, seminarios, listas de exercicios,
projetos, relatorios de laboratério e visitas técnicas, entre outros. No caso especifico de
exames e provas, eles deverdo ser espagados ao longo do periodo letivo, contemplando todo o
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conteudo programatico que compde a ementa da disciplina. De acordo com as Normas Gerais
de Graduacgdo da UFU, para cada disciplina sdo distribuidos 100 pontos em nimeros inteiros.
Para ser aprovado, o aluno deve alcancar o minimo de 60 pontos na soma das notas e 75% de
frequéncia as aulas e outras atividades curriculares dadas.

A proposta de avaliacdo é parte integrante do plano de ensino e deve ser apresentada
pelo professor ao Colegiado de Curso ap6s a discussdo com sua turma, para aprovacao, de
acordo com o prazo definido nas Normas Gerais de Graduagdo da UFU. A discusséo
apresentada devera nortear o processo de avaliacdo a ser proposta pelo professor em cada
disciplina. O professor deve dar vista das atividades avaliativas ao aluno. A vista das
atividades avaliativas aplicadas ao longo do curso, bem como das avaliacdes de final de curso
devem acontecer de acordo com os prazos estabelecidos nas Normas Gerais de Graduacao,
exceto em situagOes excepcionais fundamentadas no plano de ensino e previamente
aprovadas pelo Colegiado de Curso.

Note que as avaliagfes dos componentes curriculares "Projeto de Graduacéo I e 11",
"Atividades Complementares" e "Estadgio Curricular" sdo regulamentadas por normas
especificas.

11.2 Avaliacdo Didatico Pedagogica Professor/Disciplina

Os alunos deverdo fornecer ao professor um retorno do seu desempenho didatico-
pedagogico referente a disciplina ministrada no semestre letivo. Essa avaliagdo é coordenada
pelo Colegiado de Curso. Assim, o Colegiado deve analisar semestralmente o resultado das
avaliacOes das disciplinas e respectivos professores para empreender acées que melhorem a
qualidade do curso. O resultado das avaliagfes fica disponivel aos professores no portal
https://www.avaliacaodocente.ufu.br/ para que os mesmos possam melhorar os itens em que
foram mal avaliados e para que procurem manter seu desempenho nos itens que foram bem
avaliados. As avaliagdes das disciplinas “PG I” e “PG II”, “Atividades Complementares” e
do "Estagio Curricular" sdo regulamentadas por normas especificas. E importante destacar
que um dos itens a serem considerados no parecer da Comissdo de Avaliacdo Docente da
Unidade é o desempenho didatico do professor avaliado com a participacdo do corpo
discente, conforme instrumento especifico. Isso reforca ainda mais a importancia da
avaliacdo didatico pedagogica do professor feita pelos discentes. A distribuicdo de disciplinas
da Unidade podera ser afetada pela avaliacdo didatico pedagdgica do professor. Uma vez que
0 Colegiado de Curso identifiqgue que um professor obteve recorrentemente avaliagdo ruim
em uma disciplina, 0 mesmo pode sugerir ao Conselho da Unidade a substituicdo de docente
naquela disciplina especifica. Por Gltimo, sugere-se que os docentes facam, de maneira
progressiva, ao longo do periodo letivo, uma autoavaliacdo, baseado no comportamento e
aprendizado dos discentes. Essa autoavaliacdo devera conduzir o docente a identificacdo do
que pode e deve ser melhorado no planejamento e na sua pratica pedagogica, procurando
motivar o aluno para o sucesso final do processo de ensino referente a disciplina.

11.3 Acompanhamento Continuo do Curso
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https://www.avaliacaodocente.ufu.br/

Uma das atividades a ser desempenhada pelo Colegiado do Curso é o acompanhamento
de todo o processo pedagogico. Especificamente, um dos instrumentos para que esse objetivo
seja alcancado é estabelecer condicBes para que o programa previsto em cada inicio de
semestre seja realmente executado. Esse acompanhamento é feito através do representante
discente no Colegiado de Curso. Nessas reunides, as demandas especificas do corpo discente
séo apresentadas para discussao

No inicio de cada semestre, 0 Colegiado do Curso analisa cada um dos planos de
ensino enviados pelos professores das disciplinas. Ao longo do semestre, reclamacdes e
sugestbes dos alunos sobre o andamento das disciplinas podem ser discutidas no Colegiado e
orientar a atribuicdo de professor-disciplina no proximo semestre. Sugestdes, criticas e
propostas para o aperfeicoamento do curso serdo sempre incentivadas.

11.4 Avaliacdo Continua do Projeto Pedagdgico

O acompanhamento das atividades por meio da analise de todo o processo € a forma
ideal de se avaliar e criticar todo o projeto pedagogico. Ao final de cada ano, o Nucleo
Docente Estruturante devera ser chamado a participar do processo de avaliacdo do projeto,
identificando problemas, criticando e trazendo sugestfes para 0 Seu constante aprimoramento.
Essa avaliacdo devera ser, nesse sentido, uma avaliacdo de carater global, vinculando os
aspectos técnicos aos aspectos politicos e sociais e enfrentando contradigdes e conflitos que
porventura possam surgir. A avaliacdo podera ter reflexos na prépria organizacdo do projeto
pedagogico.

a. Avaliacéo da aprendizagem dos estudantes;
b. Avaliacdo do curso;
c. Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE)

11.5 Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE)

O ENADE ¢é componente curricular obrigatorio dos cursos de graduacdo, sendo a
participacdo do estudante condicdo indispensavel para integralizacdo curricular. Ele esta
fundamentado nas seguintes leis e portarias:

* Lei n° 10861, de 14 de abril de 2004: Criagao do Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educacédo Superior (SINAES);

* Portaria n® 2051, de 9 de julho de 2004 (Regulamentacdo do SINAES);

* Portaria n° 107, de 22 de julho de 2004 (Regulamentagdao do ENADE);

O objetivo do ENADE ¢é avaliar o desempenho dos estudantes com relagdo aos
conteudos programaticos previstos nas Diretrizes Curriculares, o desenvolvimento de
competéncias e habilidades, bem como o nivel de atualizacdo dos estudantes em temas da
realidade brasileira e mundial. O ENADE, integrante do SINAES, é um instrumento que
compdBe o0s processos de avaliacdo externa, orientados pelo MEC e € utilizado no calculo do
Conceito Preliminar do Curso (CPC).
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12 Acompanhamento de Egressos

O acompanhamento dos profissionais formados pelo curso possibilita a permanente
avaliacdo do Projeto Pedagdgico e permite propor eventuais alteracdes curriculares que
objetivem a melhoria da formacgdo oferecida, bem como proporciona o0 estreitamento das
relacbes da UFU com as demandas do mercado do trabalho onde esta inserido. Segundo
Lousada e Martins (2005):

E, pois, imprescindivel saber o que 0s egressos pensam a respeito da formac&o
recebida para se proceder a ajustes em todas as partes do sistema de ensino ofertado.
Além disso, conhecer o que fazem como profissionais e cidadaos e suas adequagdes
aos setores em que atuam, possibilita uma reflexdo critica sobre a formagao e sua
relagio com as necessidades do mercado de trabalho. E interessante, também,
conhecer a trajetoria profissional e académica, ou seja, em quanto tempo 0 egresso se
estabiliza no mercado, qual o seu poder decisdrio, competéncias, autonomia e
perspectivas, bem como o trajeto percorrido através de cursos ap6s a graduacéo.
(Lousada e Martins, 2005).

Para que se possa avaliar o desempenho profissional dos egressos do Curso de
Graduacdo em Sistemas de Informacdo é necessario estabelecer um canal de comunicacao
entre eles e o Curso. Para tal, a Coordenacdo do Curso deverd manter um registro atualizado
dos alunos formandos, contendo endereco de correio eletrénico, telefone, dentre outros.
Anualmente, a Coordenagdo entrara em contato com 0s egressos para realizar a coleta de
dados, podera consistir num questionério em formato eletronico a ser preenchido por eles.

As questbes que compBem o0 questionario devem ser pertinentes a aspectos
académicos do curso e de autoavaliacdo [3]. As questdes sobre o curso sdo aqueles referentes
a contribuicdo deste para a formacdo do egresso, tais como a opinido do aluno sobre a
preparacdo do curso para o mercado de trabalho, a contribuicdo dos componentes curriculares
para o desempenho profissional, a atuagdo dos professores, dentre outros. As questdes de
autoavaliacdo envolvem aspectos referentes a atuacao do egresso, tais como: sua inser¢do no
mercado de trabalho dentro ou fora da area de formacéo, o tempo decorrido da formatura até
0 inicio da atividade profissional, o tipo de exercicio profissional, a forma de inser¢cdo no
mercado de trabalho, a faixa salarial, o nivel de satisfacdo quanto a profissdo, a remuneracao
e ao aspecto social da profissdo, além da perspectiva profissional na area de atuacao [3].

Os resultados fornecidos pelos egressos devem ser levados em consideragédo nas
discussbes sobre a avaliagdo do Curso de Graduagdo em Sistemas de Informacdo de forma
abrangente, no que se refere ao curriculo, as ementas de disciplinas, bem como na elaboracéo
de atividades que articulem ensino, pesquisa e extensdo. Esses resultados podem ser
analisados de forma articulada com as a¢fes da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA). Além
disto, a partir desses resultados, os egressos poderdo ser convidados a ministrar palestras,
seminarios ou cursos de educacdo continuada para os graduandos. Isso contribuira para
fortalecer a preparagédo dos graduandos para o mercado de trabalho, permitindo-lhes fazer
suas escolhas mais conscientemente, alem de favorecer a interagdo entre eles e 0s egressos.
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13 Consideracoes Finais

A reformulacdo do PPC mostra o envolvimento do corpo docente, discentes, Nucleo
Docente Estruturante, Colegiado de Curso e Conselho da Faculdade de Computacdo com o
Curso de Graduacdo em Sistemas de Informacéo.

A proposta do novo PPC apresenta as novas diretrizes para o processo de formagéo do
profissional em Sistemas de Informacdo. Esta proposta deve ser continuamente revisada e
aprimorada de forma a atender aos constantes avangos tecnoldgicos da area de Tecnologia da
Informacéo. Por fim, é fundamental futuras revisdes do PPC, de acordo com as tendéncias da
area, garantindo a formacéo de um profissional qualificado para o mercado de trabalho atual.
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